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Com muita alegria apresentamos a terceira edi-
ção da revista “Selo Social de Balneário Cambo-
riú e Camboriú”, trazendo a vocês momentos 

únicos da continuação desta caminhada de histórias 
e projetos sociais que vem construindo uma nova re-
alidade para o desenvolvimento social local.
O Instituto Abaçaí Brasil, reuniu diversas organiza-
ções de Balneário Camboriú e Camboriú para esti-
mular, instrumentalizar e qualificar projetos sociais 
que fazem a diferença na comunidade.
Para você que lê essa revista, espero que se inspire 
com essas belas iniciativas. Saiba que por trás dessas 
páginas, centenas de pessoas trabalharam, acredi-
taram e fizeram as coisas a acontecerem. Aproveite, 
compartilhe e valorize os projetos que contribuíram 
para o desenvolvimento social de Balneário Cambo-
riú e Camboriú. 
É um orgulho para o Instituto Abaçaí Brasil fazer par-
te deste momento, pois o Selo Social de Balneário 
Camboriú e Camboriú é um precursor da junção e 
aglutinação de organizações, projetos e pessoas em 
prol de um bem comum, que é um Balneário Cambo-
riú e Camboriú socialmente sustentável.
Agradecemos as organizações que possibilitaram a 
implantação local do projeto Selo Social, as que fize-
ram parte deste projeto construindo ações e resul-
tados e a todas as pessoas que contribuíram com o 
projeto. 
É um prazer acreditar no prazer do sonho de mudan-
ça e transformação social e encontrar tantos pares 
que somam na realização de um mundo melhor pos-
sível para todos nós. E se você também tem esse an-
seio, junte-se a nós. 

Editorial
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Idealizado pelo Instituto Abaçaí Brasil, o 
Selo Social é um certificado concedido a 
empresas, entidades sociais e órgãos pú-

blicos que demonstrem compromisso social. 
Durante o processo de execução do Selo So-
cial os setores se mobilizam na realização de 
ações em prol da comunidade, nas áreas de 
cultura, educação, inclusão, economia, meio 
ambiente, política, saúde e urbanização. 
Durante o terceiro ciclo do Selo Social em Bal-
neário Camboriú e Camboriú, tivemos avan-
ços significativos no que diz respeito à inte-
gração e inovação das organizações, na qual 
procuraram criar e desenvolver ações e ativi-
dades sociais em conjunto em prol da comu-
nidade. Esta integração, inovação, protago-
nismo e desenvolvimento que, o Selo Social 

objetiva estimular em cada participante. As-
sim conseguimos atingir os objetivos da cam-
panha do terceiro ciclo que foi “Inovando e 
Integrando Balneário Camboriú e Camboriú”. 
O terceiro ciclo do Selo Social foi realizado 
pelo Instituto Abaçaí Brasil em parceria nacio-
nal com a Rede Salesiana de Ensino e parceria 
local com a Prefeitura de Balneário Camboriú, 
Faculdade Avantis, Prefeitura de Camboriú, 
Instituto Federal de Educação de Camboriú, 
e, contou ainda com o apoio de investido-
res sociais que disponibilizaram os recursos 
necessários para tornar a continuação deste 
programa. 
Todo este trabalho realizado em Balneário 
Camboriú e Camboriú, só foi possível, graças 
aos investidores sociais que investiram no 

Balneário Camboriú e Camboriú juntas
Na realização de transformações sociais em prol da 

comunidade!

Programa Selo Social BC e Camboriú



4

Programa Selo Social BC e Camboriú

Selo Social e proporcionaram a gratuidade 
das inscrições, formações e material a todos 
os participantes. Neste sentido, nossos agra-
decimentos as empresas que acreditaram e 
realizaram os investimentos necessários para 
realização de mais um Ciclo do Selo Social em 
Balneário Camboriú e Camboriú, sendo elas 
Alcon, Embraed, Greenvaley, SC Recibras e 
Sell Engenharia. 
Estas empresas acreditaram no Selo Social 
em Balneário Camboriú e Camboriú, tornan-
do gratuita a participação das demais orga-
nizações inscritas no projeto. No decorrer do 
ciclo, empresas, entidades sociais e órgãos 
públicos participaram de cerca de 60 horas 
de treinamentos, encontros de imersão e 
assessorias. Conheceram ferramentas para 
analisar os problemas sociais e também para 
socializar e potencializar as possíveis solu-
ções em prol da comunidade, além de de-

senvolverem habilidades para trabalharem 
em grupo. 
Estimulados pelo mesmo desejo de melhorar 
a qualidade de vida dos cidadãos de Balne-
ário Camboriú e Camboriú, as organizações 
participantes desenvolveram projetos que 
foram analisados por um Conselho, que ao 
final possibilitaram o reconhecimento públi-
co por meio de uma certificação social. Esse 
conselho do Selo Social, é formado por orga-
nizações representativas dos três setores de 
Balneário Camboriú e Camboriú, valorizan-
do assim o reconhecimento pelos seus pares 
locais junto ao trabalho social desenvolvido.
Neste sentido, percebe-se que a realização 
desse terceiro ciclo do Selo Social só foi pos-
sível graças a união, integração e inovação 
de diversos atores sociais, na qual cada um 
contribui com suas expertises e habilidades 
durante todo o ano de 2018. 
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Programa Selo Social BC e Camboriú

1º Encontro de Formação 
aconteceu no dia 18 de abril, aonde apresenta-
mos o projeto Selo Social, regulamento, calen-
dário de atividades e começamos o trabalho de 
conhecimento das organizações (ações, ativi-
dades projetos sociais existentes e que podem 
a vir existir);
 
2º Encontro de Formação 
aconteceu no dia 23 de maio, aonde trabalha-
mos com os participantes o seu papel social, 
possibilitando que eles percebam, assumam, 
despertem ou resinifiquem o seu papel na 
transformação da sociedade;

3º Encontro do Selo Social 
aconteceu no dia 20 de junho, aonde apresen-
tamos a forma de descrição de um projeto so-
cial e relatório social claro e objetivo para pos-
terior análise e acompanhamento;

4º Encontro do Selo Social 
aconteceu no dia 23 de agosto, aonde orienta-
mos, instrumentalizamos e desfiamos todos os 
participantes em realizar uma ação, atividade 
ou projeto social que fosse inovador em sua or-
ganização;

5º Encontro do Selo Social 
aconteceu no dia 20 de setembro, aonde apre-
sentamos como apresentar os resultados do 
projeto de forma objetiva e clara; 

6º Encontro do Selo Social 
aconteceu no dia 21 de novembro, aonde os 
participantes apresentaram os resultados indi-
viduais, coletivos e inovadores dos seus proje-
tos sociais.

Cronologia dos encontros do 
segundo ciclo do Selo Social
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Programa Selo Social BC e Camboriú

Durante o terceiro ciclo do Selo Social, 
diversas organizações de Balneário 
Camboriú e Camboriú uniram-se para 

apresentar a realidade local e juntas empe-
nharsem no estudo de possíveis soluções 
existentes, realizando a importante tarefa de 
tornar o nosso mundo um lugar melhor. 
No decorrer do ciclo, por meio de relatos 
dos participantes, de outros atores envolvi-
dos que acompanharam todo o Selo Social 
em Balneário Camboriú e Camboriú, das 
comprovações entregues, dos projetos evi-
denciados no site, relatórios apresentados 
e analisados pelo conselho, foi possível re-
conhecer os resultados dos projetos que de 
fato tiveram um impacto social na vida da 
comunidade. 
O 3º ciclo do Selo Social possibilitou a cer-
tificação de 27 organizações em Balneário 

Camboriú e Camboriú. Essas organizações 
demonstraram assumir o compromisso com 
o desenvolvimento social das duas cidades, 
por meio de 88 projetos sociais certificados, 
que resultaram em 220 impactos sociais 
aonde realizaram 254569 atendimentos jun-
to a crianças, adolescentes, adultos e idosos.
Estes números representam que estas or-
ganizações proporcionaram a superação de 
vulnerabilidade social para diversas pesso-
as por meio de cursos de geração de em-
prego, acesso a benefícios socioassisten-
ciais e troca de saberes e expertises entre 
os participantes. 
Importante destacar também que muitos 
projetos trabalharam o desenvolvimento 
intelectual, emocional e físico de crianças e 
adolescentes em atividades de contra turno 
escolar. 

As inovações sociais que estão mudando
Balneário Camboriú e Camboriú 



Outro fator importantíssimo a ser registrado 
e publicado, é a preocupação das organiza-
ções com atividades voltadas para o desen-
volvimento da Educação. Foram vinte e seis 
organizações certificadas em Educação, ou 
seja, organizações que realizaram projetos 
sociais que impactaram positivamente no 
processo de desenvolvimento educacional 
das pessoas que participaram de alguma 
ação ou atividade neste ciclo do Selo Social. 
Notável e marcante também, as diversas 
ações e atividades sociais realizadas espe-
cificamente nas áreas de Economia, Política 
e Saúde. Foram 21 organizações certifica-
das em, pelo menos, uma dessas três áreas 
sociais. Mostrando uma sinergia e simetria 
entre essas organizações na hora da defi-

nição dos seus investimentos em recursos 
humanos, financeiros e materiais.
Destacamos também a qualidade dos pro-
jetos sociais que ofertaram a possibilidade 
da inclusão de pessoas com alguma defici-
ência ou que estão as margens das políti-
cas públicas e de infraestrutura da cidade. 
Projetos que oportunizaram o processo 
de cidadania dessas pessoas, incluindo as 
mesmas em convívio familiar, comunitário 
e social. 
Balneário Camboriú e Camboriú, por meio 
de projetos sociais desenvolvidos por em-
presas, entidades e órgãos públicos parti-
cipantes do Selo Social, estão de parabéns 
pelo seu comprometimento e responsabili-
dade social. A vocês nosso muito obrigado.

7
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Programa Selo Social BC e Camboriú

Acerimônia de certificação do Selo Social é 
um momento de celebração onde os três 
setores comemoram as ações realizadas 

e os impactos gerados e são reconhecidos por 
seus pares. A cerimonia de Balneário Camboriú 
e Camboriú aconteceu no dia 14 de fevereiro 
no Teatro Municipal Bruno Nitz em Balneário 
Camboriú e contou com a presença dos prefei-
tos municipais das duas cidades, reforçando o 
apoio para aumentar a participação do poder 
público no próximo ciclo. A cerimonia certifi-
cou 27 organizações, que desenvolveram 88 
projetos sociais com 220 impactos nas áreas de 
educação, saúde, inclusão, economia, política, 
urbanização, meio ambiente e cultura. Essas or-
ganizações cumpriram o critério de regularida-

de fiscal, presença em treinamentos, desenvol-
veram projetos com impactos sociais internos 
e externos e desenvolveram um processo de 
inovação durante o ciclo, seja em seus projetos 
sociais ou na dinâmica de trabalho da organiza-
ção. Todos esses projetos foram qualificados, na 
medida que as organizações participavam de 
treinamentos e assessorias individuais durante 
a execução do programa selo social nas duas 
cidades. Os resultados, após aprovação da as-
sessoria, ainda passam pelo crivo do conselho 
formado por organizações representativas dos 
três setores. Então, as organizações e equipes 
que chegaram ate esse momento e foram cer-
tificadas, realmente tem muito a comemorar!!!! 
Vamos conhecê-los”.

Cerimônia de certificação do
Selo Social
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01 -  Público Geral
02 -  Anfitriões Locais
03 - Coral Univali
04 -  Investidor Social - Alcon
05 -  Investidor Social - SC Recibras
06 -  Investidor Social - EMBRAED Empreendi-
mentos
07 - Investidor Social - Green Valley
08 -  Investidor Social - Sell Engenharia
09 -  Investidores Sociais
10 - Conselho Selo Social de BC  e Camboriú
11 - Prefeito de Camboriú - Elcio Kuhmen
12 - Prefeito de BC - Fabrício de Oliveira

39

40

38

38

Organizações Certificadas

Anfitriões, conselheiros 
e investidores do Ciclo

3736

13 -  Academia Wave
14 -  ACAJ - Associação Camburiense de Judô
15 -  ACIBALC
16 -  ADAD - Adolescente que Amam a Deus
17 -  ADVIR
18 - APAE de Balneáriu Camboriú
19 - APP Caic Jovem Ailor Lotério
20 - Associação Beneficiente Cristã Real Espe-
rança
21 -  Associação Kadiz Esporte e Lazer
22 - Associação Luz do Amanhã
23 -  Câmara de Veradores de BC
24 -  CDL
25 -  UNIMED
26 -  ABUT Monte Alegre
27 -  FACDD
28 - FUCAM - Fundação do Meio Ambiente de 
Camboriú
29 -  Grupo Fraternal Ramatis
30 -  Guri de Bom de Bola
31 -  Hospital do Coração
32 -  IFC Camboriú
33 - Centro de Referência de Assistência Social 
de Camboriú
34 -  Secretaria da Pessoa Idosa de BC
35 -  UNIVALI
36 - Grupo Socioeducacional Latarte
Secretaria da Pessoa Idosa de BC
37 - Águas de Camboriú Saneamento
38 - UNIAVAM
39 - Secretaria de Assistência Social de Camboriú
40 - Instituto Abaçaí 
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Empresa Certificada

Há 18 anos, o Grupo Wave 
se faz presente em San-
ta Catarina com um mix 

de empresas e frentes de ne-
gócios em torno do bem estar, 
saúde e qualidade de vida. 
A rede Wave, conta com 7 uni-
dades em atividade nas cida-
des de Balneário Camboriú, 
Navegantes, Camboriú e Itape-
ma, sendo a Wave Barra Sul a 
maior academia do sul do Bra-
sil, com 7.200 m². No Selo So-
cial a organização apresentou 

e realizou dois projetos, sendo 
eles o Academia Wave: Cons-
truindo um Futuro Saudável, 
na qual promoveu saúde e 
qualidade de vida a população, 
por meio de ações de incen-
tivo a alunos e colaboradores 
a convidarem os seus amigos 
e familiares sedentários para 
praticarem exercícios físicos, 
além de divulgar informações 
sobre o combate ao seden-
tarismo para a comunidade 
em geral. E, também o pro-

jeto Academia Wave: Trans-
formando Vidas, que mobi-
lizou colaboradores e alunos 
para arrecadação e doação de 
brinquedos, chocolates, ração 
e donativos de higiene que,  
posteriormente foram doados 
a ONG´s da cidade e região. 
Os dois projetos, possibilita-
ram 347 atendimentos junto 
a comunidade, na qual levou 
a organização a ser certificada 
nas áreas sociais de Economia, 
Educação e Saúde. 

Mais que uma Academia, 
um lugar para fazer o bem!

Transformando a vida das pessoas por meio de atividades 
saudáveis e ações de cidadania. 

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 9 347
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

Academia Wave

ÁREA DE ATUAÇÃO
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OSC Certificada

A ADVIR é uma entida-
de sem fins lucrativos 
de caráter cultural, 

que prima pelo atendimento 
junto a deficientes visuais de 
crianças, adolescentes, adul-
tos e idosos na busca da au-
tonomia frente aos desafios 
do dia a dia. Os atendimentos 
aos adultos e idosos aconte-
cem no período integral e o 
das crianças em contra turno 
escolar. A ADVIR, realizou o 
projeto Integrar para Garan-

tir, que consiste em garantir 
direitos dirigido ao público da 
Política de Assistência Social 
de forma prioritária a pesso-
as com deficiência visual, por 
meio de oficinas, eventos so-
ciais e educacionais, grupos 
de vivências, movimentos 
que promovam a cidadania 
e a inclusão social. O proje-
to beneficiou os deficientes 
visuais com idades de 0 a 99 
anos, na qual possibilitou 24 
atendimentos junto a cida-

des de Balneário Camboriú 
e Camboriú, levando a orga-
nização a ser reconhecida e 
certificada nas áreas sociais 
de Educação e Saúde. Neste 
ínterim, a organização con-
seguiu informar e empoderar 
os participantes na garantia 
dos seus direitos, com foco 
na reabilitação e habilitação, 
além da efetivação dos seus 
direitos em educação, saúde, 
lazer, habitação e transporte 
especial. 

Reabilitação e habilitação 
é com a ADVIR!

Garantir os direitos dos deficientes visuais 
com respeito, dignidade e autonomia.

Associação dos Deficientes Visuais de 
Itajaí e Região - ADVIR

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

1 3 24
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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OSC Certificada

A Associação de Pais e 
Amigos dos Excep-
cionais de Balneário 

Camboriú (APAE-BC), é uma 
instituição de referência no 
atendimento a pessoa com 
deficiência intelectual ou 
múltipla, com a missão de 
promover e articular ações 
de defesa de direitos, preven-
ção, orientações, prestação de 
serviços, apoio à família, dire-
cionadas à melhoria da quali-
dade de vida da pessoa com 
deficiência. No Selo Social, a 

organização realizou o proje-
to Prevenção de Deficiência 
-Ações em Rede na qual diag-
nosticou e avaliou o desen-
volvimento neuropsicomotor 
das crianças menores de seis 
anos matriculadas nos Nú-
cleos de Educação Infantil ou 
não do município. Ainda nes-
te projeto, divulgou informa-
ções a comunidade de como 
prevenir deficiências e os 
direitos e deveres que envol-
vem a pessoa com deficiência. 
Realizou também o projeto 

Academia da Mente e Lazer, 
que estimulou as capacida-
des cognitivas do indivíduo e 
promoveu momentos de inte-
ração e lazer aos idosos, visto 
o número crescente do en-
velhecimento da pessoa com 
deficiência intelectual como 
múltiplo e recente. Ambos os 
projetos possibilitaram 13610 
atendimentos a comunidade, 
na qual levaram a APAE-BC a 
ser certificadas nas áreas so-
ciais de Educação, Inclusão, 
Política e Saúde. 

Diagnosticar, avaliar, agir e prevenir! 
O desenvolvimento neuropsicomotor das crianças e 
estímulo as capacidades cognitivas dos idosos, é com 

a APAE – BC. 

Associação de Pais e Amigos dos Excep-
cionais de Balneário Camboriú (APAE-BC)

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 7 13.610
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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O Grupo Social Educa-
cional Latarte, atende 
desde 2006 crianças e 

adolescentes de 04 a 17 anos, 
no período do contra turno 
escolar em situação de risco 
social na sede da Associação. 
A organização realizou o pro-
jeto Latarte, que ofereceu se-
gurança, alimentação, reforço 
e apoio escolar e atividades 
como violão, expressão cor-

poral, musicalização rítmica, 
coral, judô, xadrez, informáti-
ca, inglês, entre outras que so-
maram 23 atividades. A soma 
de todas essas ações levaram 
as crianças e adolescentes a 
ter maior interesse, esforço e 
alcance de resultados, melho-
ra nos índices de aprovação 
escolar, elevação da autoesti-
ma, disciplina, responsabilida-
de e respeito. Neste ínterim, o 

Grupo Latarte promoveu a ci-
dadania, bem estar e a defesa 
dos direitos da criança e do 
adolescente, por meio de ini-
ciativas de caráter sócio edu-
cacional, cultural, esportivo e 
ambiental. Foram 687 aten-
dimentos para as crianças e 
adolescentes, levando a or-
ganização a ser certificada na 
área social de Educação junto 
ao Selo Social. 

Cidadania, bem estar 
e defesa dos direitos! 

Crianças e adolescentes brincando, cantando, 
dançando, aprendendo, inovando. 

Empresa CertificadaGrupo Social Educacional Latarte

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

1 2 687
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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OSC Certificada

A Associação Beneficen-
te Cristã Real Esperan-
ça, formada em 2008, 

é uma organização compos-
ta por voluntários que visam 
prestar assistência à comuni-
dade local em diversas áreas 
sociais. Realizou cinco proje-
tos sociais neste ciclo do Selo 
Social, sendo eles o projeto 
Extensão Gestão para a Ci-
dadania, que desenvolveu 
ações de extensão de supor-
te à gestão de organizações 
da sociedade civil organi-
zada, buscando a sua auto-
nomia e sustentabilidade. O 

projeto Contra Turno Escolar 
Pepe Vida, na qual possibi-
litou as crianças a aquisição 
de conhecimentos em as-
pectos culturais, sociais, físi-
cos e criativos. Já o projeto 
Escolinha de Futebol Mais 
Que Vencedores, preencheu 
o tempo ocioso de crianças 
e adolescentes, desenvol-
vendo atividades esportivas 
que beneficiaram a aprendi-
zagem e o desenvolvimen-
to físico, mental e social. O 
projeto Fruto das Mãos ofe-
receu gratuitamente cursos 
de artesanato a mulheres, na 

qual valorizou e desenvol-
veu à confiança e autoesti-
ma das participantes. E, por 
fim o projeto Acampamento 
Pais e Filhos, na qual conse-
guiu aproximar e aprofundar 
a relação pai e filho, possi-
bilitando aos filhos serem 
orientados, amados e cui-
dados em seu crescimento. 
Todos os projetos possibili-
taram 365 atendimentos a 
comunidade, na qual levou 
o reconhecimento social da 
organização nas áreas sociais 
de Economia, Educação, In-
clusão e Saúde. 

Cuidar das pessoas!
O desenvolvimento familiar e comunitário 

de crianças e adultos.

Associação Beneficente 
Cristã Real Esperança

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

5 10 365
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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OSC Certificada
Associação Empresarial de Balneário 
Camboriú e Camboriú - ACIBALC

A Associação Empre-
sarial de Balneário 
Camboriú e Cambo-

riú – ACIBALC é uma enti-
dade sem fins lucrativos 
fundamentada no concei-
to associativista criada em 
2002 por um grupo de em-
presários que buscavam 
alternativas competitivas 
para o desenvolvimento das 
empresas locais. Dinâmica e 
atuante destaca-se também 
pela representatividade na 

economia local e na ativida-
de sociocultural em Balne-
ário Camboriú e Camboriú. 
A Associação realizou nove 
projeto sociais em sua parti-
cipação no Selo Social, sen-
do eles: 1º Meeting Inova 
BC, Encontro Empresarial, 
Prêmio Camboriú – Empre-
endedores de Sucesso, 1º 
Empresários em Ação, Mee-
tUP Acibalc - Estruturando 
Startups, Espelho, espelho 
meu, Voz Única, Coleta de 

Resíduos Eletrônicos, Ins-
peção Veicular Gratuita e 
Programa Geração Empre-
endedora. Os projetos da or-
ganização perpassaram por 
diversas e variadas ações e 
atividades sociais na qual 
possibilitaram 201170 aten-
dimentos a comunidade, na 
qual levou a organização a 
ser certificada nas áreas so-
ciais de Cultura, Economia, 
Educação, Inclusão, Meio 
Ambiente e Política. 

Ideais + Histórias + Pessoas 
= Muitos projetos!

Empreender, fortalecer a economia local e 
apoiar o social, é assim que se faz. 

ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

9 7 201.170
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados
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Empresa Certificada

A Associação Luz do Ama-
nhã, surgiu em 2016 
com o intuito de expan-

dir o atendimento à comunida-
de mais vulnerável, deixando 
de ser um projeto guiado por 
pessoas físicas para ser tornar 
uma pessoa jurídica junto ao 
atendimento as pessoas. O tra-
balho da associação é feito por 
um grupo de amigos e sócios 
fundadores que tem por obje-
tivo, prestar apoio à comuni-
dade, auxiliando famílias, que 
além de, se encontrarem em si-

tuações de vulnerabilidade so-
cial enfrentam patologias en-
tre os membros. A organização 
realizou o projeto social Rees-
truturação Social de Famílias 
em Vulnerabilidade Social 
que consistiu em compreen-
der e possibilitar o processo de 
reintegração familiar, princi-
palmente quando se refere ao 
luto. A organização também 
realizou o projeto Educação 
Multidisciplinar para Crian-
ças, para entender a importân-
cia do direcionamento na vida 

das crianças e a importância 
da educação neste processo 
de desenvolvimento. Neste 
sentido, aplicou jogos educa-
tivos e oficinas temáticas, na 
qual crianças e adultos apri-
moraram o seu convívio social, 
obtendo maior fortalecimento 
e desenvolvimento do vínculo 
familiar e comunitário. Ambos 
os projetos possibilitaram 76 
atendimentos a comunidade, 
na qual levou a organização a 
ser certificada nas áreas sociais 
de Educação e Saúde. 

União de pessoas amigas que 
gera o bem ao outro!

Reestruturar famílias e desenvolver vínculos familiares e comunitários. 

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 4 76
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

 Associação Luz do Amanhã

ÁREA DE ATUAÇÃO
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A Câmara de Dirigentes 
Lojistas de Balneário 
Camboriú (CDL) é uma 

associação, criado no Brasil 
para defender e prover servi-
ços aos seus representantes 
associados e buscar melho-
rias para a coletividade. Só 
em Santa Catarina existem 
208 CDL, reunindo aproxima-
damente 45.000  associados. 
Um dos principais serviços 
oferecidos aos lojistas é o 
Serviço de Proteção ao Crédi-
to. No Selo Social participou 

com quatro projetos sociais: 
Outubro Rosa, na qual pro-
moveu a mobilização e cons-
cientização da comunidade 
sobre o câncer de mama. CDL 
Cidadã, que ofertou serviços 
de beleza, massagem, ativi-
dades culturais, recreação, 
orientação de saúde, ofertas 
de empregos e programação 
gratuita voltada à cidadania 
e qualidade de vida. Recicla 
CDL nas Escolas  que realizou 
concurso de redação e dese-
nho direcionado a alunos do 

1º ao 9º anos do ensino pú-
blico municipal, na qual des-
pertou conscientização am-
biental junto as crianças. E, 
por fim o projeto Setembro 
Amarelo que realizou diver-
sas atividades de orientação 
e mobilização para dissemi-
nar a prevenção ao suicídio. 
Todos os quatro projetos da 
organização geraram 4941 
atendimentos que levaram 
a mesma, a ser reconhecida 
nas áreas sociais de Inclusão, 
Meio Ambiente e Saúde. 

Cidadania e conhecimento a população!
Presente e atuante na comunidade, a CDL sabe como fazer. 

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

4 8 4.941
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

ÁREA DE ATUAÇÃO

Empresa Certificada
Câmara de Dirigentes Lojistas 
de Balneário Camboriú
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Órgão PúblicoCâmara de Vereadores de Balneário Camboriú 

A Câmara de Vereadores 
de Balneário Camboriú 
é o órgão Legislativo do 

município, composta pelos ve-
readores eleitos nas condições 
e termos da legislação vigen-
te. A instituição tem funções 
legislativas e exerce atribui-
ções de fiscalização externa fi-
nanceira e orçamentária, con-
trole e assessoramento dos 
atos do Executivo e prática de 
atos da administração inter-
na. Realizou e apresentou no 

Selo Social os projetos Verea-
dor Mirim, na qual promoveu 
a interação entre a Câmara 
Municipal e a escola, na qual 
permitiu aos estudantes parti-
ciparem do processo legislati-
vo, contribuindo assim para a 
formação da cidadania e com-
preensão dos aspectos políti-
cos da sociedade brasileira. E, 
também o projeto Concurso 
Estudante Cidadão na qual 
despertou por meio da elabo-
ração de redações e desenhos 

junto aos estudantes do ensi-
no fundamental (1º ao 9º ano) 
de escolas públicas e privadas, 
o interesse por questões rela-
cionadas às funções do Poder 
Legislativo municipal, à demo-
cracia e à cidadania. Os dois 
projetos possibilitaram 5124 
atendimentos a comunidade, 
na qual levou a organização 
a ser certificada nas áreas so-
ciais de Educação, Meio Am-
biente, Política, Saúde e Ur-
banização. 

Despertar da cidadania!
Mobilizar crianças e jovens na construção de uma 

cidade melhor por meio da participação direta. 

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 8 5.124
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

ÁREA DE ATUAÇÃO
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Órgão PúblicoCentro de Solidariedade FACDD

O Centro de Solidarie-
dade FACDD, é uma 
Associação civil de 

direito privado, criado em 
2008 com atuação na área 
de Assistência Social. No Selo 
Social, apresentou três pro-
jetos: Programa Continuar 
– Serviço PSB no Domicílio, 
Família Assistida – PSB de 
Fortalecimento e Benefício 
e Eventos Mensais. Nos dois 
primeiros projetos voltados 
a Política de Proteção Básica 
(PSB), foi possível amenizar 

a situação de vulnerabilida-
de social junto as famílias 
atendidas na organização. 
Conseguiram acessar seu be-
nefício eventual, uma maior 
interação e participação nos 
grupos de convivência social 
e comunitária. Acessaram 
também direitos que antes 
eram desconhecidos, como o 
Benefício de Prestação Con-
tinuada e o auxílio-doença. 
No projeto Eventos Mensais 
foi possível trabalhar aspec-
tos e fragilidades causados 

por doença degenerativa 
presente na vida dos parti-
cipantes da organização. O 
acompanhamento com esse 
grupo possibilitou o não 
rompimento de vínculos fa-
miliares, a superação de difi-
culdades, e o acesso à infor-
mação, a defesa e garantia de 
direitos. Todo esse trabalho 
da organização possibilitou 
372 atendimentos a popula-
ção, na qual certificou-a nas 
áreas sociais de Educação, 
Inclusão e Política. 

Acolher, Proteger, Empoderar, Emancipar!
Possibilitar a superação da vulnerabilidade social 

por meio de ações, orientações e acesso à informação. 

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

3 9 372
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

ÁREA DE ATUAÇÃO
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AFundação Universidade 
do Vale do Itajaí é uma 
das maiores instituições 

de ensino superior do Brasil. 
Localizada no litoral centro-
-norte de Santa Catarina, está 
presente nas cidades de Itajaí, 
Balneário Camboriú, Bigua-
çu, Florianópolis, Piçarras, São 
José e Tijucas. Sua estrutura 
e política de atuação permi-
tem atender a comunidade 
em toda a sua área de abran-
gência, promovendo o cresci-
mento local e global através 
da produção e socialização do 
conhecimento pelo ensino, 
pela pesquisa e pela extensão. 
A UNIVALI realizou e apresen-

tou junto ao Selo social, 18 
projetos sociais que trabalha-
ram nas mais diversas áreas, 
público e regiões, sendo eles: 
Atelier Solidário, Extensão Pa-
pel Social, Extensão Balneário 
Camboriú Quem Gosta Cuida, 
Extensão Patrimônio da Bar-
ra, extensão Gestão para a 
Cidadania, Unidades de Con-
servação é Preciso, Qualifica-
ção profissional de Jovens, 
Escritório Modelo de Advo-
cacia de Balneário Camboriú, 
Meu Amigo Capaz: Movela-
ria Sustentável, Incubadora 
Tecnológica de Cooperativas 
Populares, Programa Ago-
ra, Atendimento ao Cidadão 

com Demandas Internacio-
nais, Doutores da Beleza, 
Proler Univali, Clínica de Fi-
sioterapia, Serviço de Atendi-
mento a Pessoa Surda, ROPE: 
Robô Programável Educacio-
nal e Projetá: violência con-
tra a criança e adolescente é 
crime. Todo essa mobilização 
e execução de projetos sociais 
permitiu 14355 atendimentos 
a crianças, adolescentes, adul-
tos, idosos e a outras entida-
des sociais da cidade. Esse tra-
balho, possibilitou a UNIVALI 
ser certificada nas áreas sociais 
de Cultura, Economia, Educa-
ção, Inclusão, Meio Ambiente, 
Política e Saúde. 

Educação é com a UNIVALI!
Promover o crescimento local e global através da produção e socialização 

do conhecimento pelo ensino, pela pesquisa e pela extensão.

Empresa CertificadaFundação Universidade do Vale do Itajaí 

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

18 51 14.355 
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

ÁREA DE ATUAÇÃO
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Órgão Público

O Grupo Fraternal Ra-
matis  é uma entidade 
filantrópica sem fins 

lucrativos que atua voluntaria-
mente há 15 anos em Balneá-
rio Camboriú. Semanalmente 
oferece ações sociais de apoio 
e estímulo às comunidades 
vulneráveis da região. A cada 
ano estas ações são mais for-
talecidas com o apoio dos vo-
luntários permanentemente. 

No Selo Social a organização 
realizou três projetos, sendo 
eles: Sopão Comunitário, O 
Despertar dos Valores Huma-
nos e Aplicação de Reike. Os 
três projetos possibilitaram 
complementação alimentar da 
comunidade vulnerável, ações 
emancipatórias ao público in-
fanto juvenil (de 06 a 14 anos), 
auxiliando no desenvolvimen-
to de questões morais, sociais, 

éticas e de cidadania e prática 
do Reiki na promoção da saúde 
e bem estar dos frequentado-
res e assistidos da entidade. Os 
três projetos oportunizaram 
1025 atendimentos a crian-
ças, adolescentes, adultos e 
idosos. Todo trabalho realiza-
do pela entidade, possibilitou 
a mesma a ser certificada nas 
áreas sociais de Educação e 
Saúde. 

Ações sociais a comunidades vulneráveis! 
Complementação alimentar, ações emancipatórias 

e prática do Reiki na promoção da saúde.

www.selosocial.com/gruporamatis

Grupo Fraternal Ramatis

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 4 1.025
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

30
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O Hospital do Coração 
Balneário Camboriú 
Ltda.  é estruturado 

num modelo de governan-
ça corporativa. O Hospital do 
Coração visa um serviço de 
excelência que alie tecnologia 
a qualidade de atendimento 
a seus pacientes e familiares. 
Hoje a construção contempla 
3600 m² de área construída e 
uma equipe multidisciplinar 
que ultrapassa 300 funcio-

nários. O Hospital realizou o 
projeto Juntos na Prevenção 
do Câncer que consistiu no 
atendimento às pessoas entre 
jovens e idosos, que passa-
ram pelo local durante as ati-
vidades, levando informação, 
atividade física e prevenção a 
doenças, com foco no câncer. 
Realizou também o projeto 
Recriando com o Vovô, que foi 
desenvolvido pelos colabora-
dores do Hospital do Coração 

junto a entidade de acolhimen-
to de idosos, na qual levaram 
aos mesmos carinho, músicas 
que resgataram vivências da 
juventude, integração, resgate 
da autoestima e a promoção 
da convivência comunitária 
e doações aos idosos. Os dois 
projetos possibilitaram 331 
atendimentos a população, na 
qual levou o hospital a ser re-
conhecido nas áreas sociais de 
Educação e Saúde. 

Saúde, acolhimento e amor! 
Prevenção ao câncer e acolhimento de idosos com arte e amor. 

Empresa CertificadaHospital do Coração 
Balneário Camboriú Ltda.

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 3 331 
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

ÁREA DE ATUAÇÃO
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Órgão PúblicoSecretaria da Pessoa Idosa 

A Secretaria da Pessoa 
Idosa é um órgão muni-
cipal de Balneário Cam-

boriú, criada com a finalidade 
de desenvolver no âmbito 
municipal um conjunto inte-
grado de ações para o aten-
dimento das necessidades 
das pessoas com 60 anos ou 
mais. Neste ínterim, a orga-
nização realizou os projetos 
Programa Abraço, Academia 
da Mente e Lazer, CDL Cida-
dã e Conferências, Fóruns, e 
Assembleias: Espaço de To-

dos. Os dois primeiros proje-
tos são especificamente vol-
tados para a população idosa, 
na qual permitiu atendimento 
especializado a situações de 
urgência e emergência, por 
meio de plantão social que 
pode ser acionado 24 horas 
por dia e atividades que traba-
lharam na prevenção cogni-
tiva e no atraso da instalação 
do quadro demencial. Os dois 
últimos projetos possibilita-
ram a população em geral a se 
beneficiar de mutirão de ser-

viços (beleza, massagem, ati-
vidades culturais, recreação, 
orientação de saúde e ofertas 
de empregos) e a garantia da 
participação da mesma popu-
lação em espaços democráti-
cos em conferências, fóruns 
e assembleias. Todo esse tra-
balho da Secretaria da Pessoa 
Idosa, possibilitou 1900 aten-
dimentos a população de 
Balneário Camboriú na qual 
levou a mesma a ser certifica-
da nas áreas sociais de Educa-
ção, Inclusão e Saúde. 

Pensar para e com a Pessoa Idosa!
Ações que garantem o convívio familiar e comunitário da pessoa idosa.

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

4 10 1.900
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

ÁREA DE ATUAÇÃO



AUnimed Litoral Coopera-
tiva de Trabalho Médico 
Ltda. é uma operadora 

de plano de saúde com atua-
ção de 25 anos na região aten-
dendo 13 municípios de abran-
gência. O desenvolvimento da 
Unimed Litoral em nossa região 
tem se tornado um de seus 
pontos mais expressivos, tor-
nando-se uma das referências 
em oferta de serviços próprios 
no Sistema Unimed no Brasil. 
A organização desenvolveu o 

projeto Surf Comunitário que 
foi realizado por meio de par-
cerias com escolas municipais 
e estaduais, atendendo ado-
lescentes entre 8 e 17 anos. O 
projeto promoveu atitudes e 
hábitos de vida mais saudáveis, 
assim como contribuiu para o 
desenvolvimento da educação 
básica, diminuindo a evasão e 
melhorando o desempenho es-
colar. Realizou também o pro-
jeto Programa Viver Bem na 
Escola: Unimentes Brilhantes 

e Semear na qual proporcio-
nou a estudantes e professores 
trocas de conhecimento, que 
ultrapassaram os muros da es-
cola. O projeto incentivou a 
construção de conceitos sobre 
o futuro, a escolha profissional, 
as possibilidades de ingresso 
acadêmico e estruturação fi-
nanceira. Neste ínterim, os dois 
projetos realizaram 144 atendi-
mentos, levando a Unimed Li-
toral a ser certificada nas áreas 
sociais de Educação e Saúde. 

Cuidar das nossas crianças e adolescentes! 

Atitudes e hábitos de vida mais saudáveis, e a construção de conceitos sobre o 
futuro dos jovens. 

Empresa CertificadaUnimed Litoral Cooperativa 
de Trabalho Médico Ltda

Resultados

PROJETO CERTIFICADO

2 5 144
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
www.selosocial.com/unimedlitoral
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Órgão Público

A Fundação do Meio 
Ambiente de Cambo-
riú - Fucam, foi criada 

em 03 de janeiro de 2013 e 
tem como principal objetivo 
assessorar a Administração 
Pública Municipal em todos 
os aspectos relativos à im-
plementação da Política Mu-
nicipal do Meio Ambiente. A 
FUCAM realizou dois proje-
tos junto ao Selo Social, sen-
do eles: Programa Tatu So-
cioambiental e Miau Au Au 
– Castração Animal. O Tatu 

Socioambiental promoveu 
ações junto a comunidade es-
colar, e contribuiu para a mu-
dança de valores e atitudes 
frente a temática socioam-
biental na qual possibilitou 
crianças e pré adolescentes a 
se tornarem agentes ambien-
tais no final do seu processo 
de participação. Já o projeto 
Miau Au Au – Castração Ani-
mal proporcionou ao cidadão 
de baixa renda a condição de 
castrar seu animal de estima-
ção a custo zero, e com isso 

conseguiu mitigar o volume 
de animais errantes encontra-
dos em vias públicas, contri-
buindo assim com o contro-
le responsável dos mesmos 
bem como o não surgimento 
de doenças proliferados na ci-
dade de Camboriú, em decor-
rência desse controle. Os dois 
projetos possibilitaram 2009 
atendimentos a comunidade 
na qual levou a FUCAM a ser 
certificada nas áreas sociais 
de Educação, Meio Ambien-
te e Saúde.  

Mudança de valores e atitudes 
frente a temática socioambiental. 

Consciência socioambiental e controle 
responsável junto aos animais de rua. 

Fundação do Meio Ambiente 
de Camboriú - FUCAM

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 3 2.009
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados



A A Associação Cambo-
riuense de Judô – ACAJ 
é uma entidade funda-

da em 2011 que desenvolve 
atividades esportivas gra-
tuitamente, mais especifica-
mente o Judô. Nesses anos 
de história já passaram pela 
associação mais de mil crian-
ças, jovens e adultos que 
buscam uma melhor qualida-
de de vida, saúde física e psi-

cológica. A ACAJ, realizou o 
projeto Cidadãos do Bem na 
qual ofereceu oficinas de es-
porte e cultura para crianças 
e adolescentes no contra tur-
no escolar. O projeto resga-
tou nos participantes valores 
como amizade, coletividade, 
respeito, disciplina da mente, 
do corpo, do espírito de equi-
pe, a autoestima e o autocon-
trole. O projeto desenvolveu 

também aspectos psico mo-
tores e melhora no preparo fí-
sico, além da aquisição de sa-
beres da cultura japonesa por 
meio de aulas teóricas para 
os  exames de troca de faixa 
de Judô. O projeto realizou 
173 atendimentos a crianças 
e adolescentes na qual levou 
a ACAJ a ser reconhecida nas 
áreas sociais de Cultura, Edu-
cação e Saúde.

Esporte com cultura! 
Saberes da cultura japonesa e o desenvolvimento 

psico motor de crianças e adolescentes.

www.selosocial.com/acaj

OSC CertificadaACAJ - Associação Camboriuense de Judô

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

1 4 173
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

37



38

AAssociação Benefi-
cente Unidos por To-
dos (ABUT), com o 

ideal de auxiliar na formação 
de cidadãos responsáveis, 
participativos e conscientes 
de seus direitos e deveres 
perante a sociedade, enten-
de que é primordial auxiliar 
no processo educativo de 
crianças e adolescentes por 
intermédio dos esportes, 
mais especificamente o Fut-
sal. Neste ínterim, a ABUT, 

desenvolve o projeto PCE 
Criança no Esporte que con-
sistiu na formação integral 
do ser humano, por meio do 
esporte, potencializando ta-
lentos e estimulando o indi-
viduo cidadão. As crianças e 
adolescentes participam das 
aulas de futebol e também 
de atividades de valores éti-
cos e morais conseguimos 
possibilitar uma formação 
que desenvolveu aspectos 
da educação, saúde, cultura 

e esporte dos participantes, 
além de potencializar ta-
lentos e estimular os mes-
mos na busca da qualidade 
de vida e da sua realização. 
Todo trabalhou possibilitou 
230 atendimentos a comu-
nidade, levando os mesmos 
a aquisição de novos conhe-
cimentos e saberes. Com a 
realização deste projeto a 
organização foi certificada 
na área social de Educação. 

Educação pelo Esporte! 
Desenvolvimento de aspectos da educação, saúde, 
cultura e esporte por meio de escolinha de futebol.

OSC CertificadaABUT Monte Alegre PCE

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

1 2 230
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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A ADAD realiza práticas 
extras classes, no âm-
bito físico, social, cul-

tural e espiritual, promoven-
do atividades criativas onde 
os adolescentes colocam os 
princípios éticos cristãos em 
prática no cotidiano e nas 
vivências diárias. Os ADADs 
prestam serviço voluntário 
a comunidades civis e ecle-
siásticas, também atuando 

nas escolas públicas, traba-
lhando temas transversais 
tais como: ética, cidadania, 
combate as drogas, ecologia, 
saúde e primeiros socorros. A 
organização realizou o proje-
to ADAD Adolescentes que 
Amam a Deus na qual contri-
bui para o desenvolvimento 
educacional, caráter, discipli-
na e potencialidades físicas, 
intelectuais, sociais, afetivas 

e espirituais como cidadãos 
responsáveis. As atividades 
foram realizadas para crian-
ças e adolescentes de 7 anos 
a 18 anos, de Camboriú, inde-
pendente de religião na qual 
realizou 261 atendimentos 
que levaram a organização a 
ser reconhecida no Selo So-
cial nas áreas de Cultura e 
Educação. 

Amor, fé e atitude social! 
Desenvolvimento educacional, disciplina e potencialidades 

físicas, intelectuais e afetivas.

OSC CertificadaAdolescentes que Amam a Deus - ADAD

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

1 2 261
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

ResultadosResultados

PROJETOS CERTIFICADOS

1 4 173
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados



A Águas de Camboriú Sa-
neamento é a conces-
sionária responsável 

pelo abastecimento de água 
potável, coleta e tratamento 
de esgoto do município de 
Camboriú, em Santa Catari-
na. A companhia faz parte do 
Grupo Aegea, holding de sa-
neamento que opera conces-
sões de diferentes portes em 
muitos municípios brasileiros. 
A organização realizou dois 
projetos sociais, sendo eles: 
Líderes em Ação: Doação 

de Caixas D´água e EMAS: 
Educação Meio Ambiente e 
Saúde. O projeto Líderes em 
Ação oportunizou por meio 
de reuniões a participação 
e aproximação de líderes da 
comunidade local com a Con-
cessionária, na qual trouxe as 
famílias para participarem das 
discussões sobre as soluções 
para falta de água, fazendo 
dos mesmos agentes partici-
pativos diretos das decisões 
em prol da comunidade, se-
res políticos do seu processo 

histórico. Já o projeto EMAS 
possibilitou a pais e professo-
res dos alunos da rede públi-
ca municipal de participaram 
de atividades socioambien-
tais, possibilitando a aquisi-
ção de mais conhecimentos, 
a importância da preserva-
ção ambiental e preservação 
dos recursos hídricos. O dois 
projetos geraram 2316 aten-
dimentos a comunidade, 
levando a Companhia a ser 
reconhecida nas áreas sociais 
de Educação e Política. 

Mais que água, participação social! 

Oportunizar a participação popular, aproximando 
comunidade e Concessionária. 

Empresa CertificadaÁguas de Camboriú Saneamento 

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 3 2.316
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

ÁREA DE ATUAÇÃO
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ÁREA DE ATUAÇÃO
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Órgão Público

AAssociação de Pais e 
Professores CAIC Jo-
vem Ailor Lotério é 

uma agremiação destinada a 
representação de pais, mes-
tres, e funcionários da esco-
la, com finalidade de apoiar o 
universo escolar da comuni-
dade. A organização realizou 
4 projetos sociais voltados 
para as crianças, adolescen-
tes, adultos e idosos a qual 

viabilizou o desenvolvimen-
to familiar e comunitário, 
sendo os projetos: Limpan-
do o Óleo, Cinema no Bairro, 
Sou Estudante, Sou Cidadão 
e Jiu Jitsu no CAIC. Os proje-
tos trabalharam processo de 
cidadania, participação co-
letiva, desenvolvimento cul-
tural e esportivo levando os 
participantes a um desenvol-
vimento físico, psicológico e 

educacional, resultando em 
hábitos e atitudes saudáveis  
e de responsabilidade. Os 
quatro projetos assegurou 
900 atendimentos a comu-
nidade local, na qual leva-
ram a  Associação de Pais e 
Professores CAIC Jovem Ai-
lor Lotério a ser certificada 
nas áreas sociais de Cultura, 
Economia, Educação, Meio 
Ambiente e Saúde. 

Esporte, Cultura e Educação. 
Desenvolvimento da cidadania, participação coletiva, 

cultural e esportiva.  

Associação de Pais e Professores 
CAIC Jovem Ailor Lotério 

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

4 6 900
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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Associação Kadiz Esporte & Lazer OSC Certificada

A Associação Kadiz Es-
porte & Lazer é uma 
organização sem fins 

lucrativos fundada em 2005 
com a finalidade de promo-
ver a cidadania para crianças 
e adolescentes, em situações 
de risco e/ou vulnerabilidade 
social. No selo Social a orga-
nização apresentou e reali-
zou os projetos sociais Amor 
Sem Limites, Alimentando 
Sonhos e Abrace um Sorri-
so. Os três projetos tiveram 
como linha norteadora a in-

clusão social, por meio de 
ações e atividades de espor-
tes e educação, treinamentos 
de futebol com profissionais 
qualificados e atendimento 
odontológico gratuito. Uma 
proposta muito interessante 
da organização, foi disponibi-
lizar algumas atividades não 
só na sede da organização, 
mas no local destino da comu-
nidade, indo realizar ações no 
ambiente escolar das crianças 
participantes dos projetos, 
beneficiando além das crian-

ças e suas famílias a unidade 
escolar ao recuperar o espaço 
físico, envolvendo membros 
da comunidade e algumas 
secretarias municipais. A me-
lhora do desempenho escolar 
e comportamento em casa 
das crianças participantes foi 
possivelmente um dos gran-
des resultados. Os três pro-
jetos juntos, realizaram 370 
atendimentos,  na qual levou 
a organização a ser certifica-
da nas áreas de Educação e 
Saúde.

Inclusão Social de crianças 
e adolescentes! 

Oportunidade de ações e atividades de esporte e educação 
com foco na inclusão familiar e comunitária. 

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

3 4 370
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

www.selosocial.com/kadiz
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A C.F.A.F. Guri Bom de 
Bola é uma organiza-
ção sem fins lucrativos, 

de utilidade pública Muni-
cipal e Estadual, criada ha 
27 anos na cidade de Cam-
boriú. Entidade comunitária 
recreativa que busca auxiliar 
no processo educativo de 
crianças e adolescentes em 
situação de vulnerabilidade, 
através do esporte. Neste ín-

terim, a organização realizou 
o projeto Educacional Espor-
tivo Futebol Cidadão que 
realizou aulas de futebol por 
meio de escolinha, possibili-
tando as crianças participan-
tes desenvolverem novos va-
lores e ensinamentos éticos 
ao participar do projeto, que 
resultou em maior compro-
metimento com a disciplina, 
o horário e rendimento es-

colar. Neste sentido, a escoli-
nha de futebol foi muita mais 
que um local para o aprendi-
zado e a prática do futebol, 
se tornou um espaço de de-
senvolvimento educacional, 
emocional e físico que gerou 
diretamente a comunidade 
1440 atendimentos, levando 
o Guri Bom de Bola a ser cer-
tificada no Selo Social na área 
de Educação.

Cidadania pelo futebol! 
Possibilitar as crianças a desenvolverem novos valores e 

ensinamentos éticos por meio do esporte.  

Empresa CertificadaC.F.A.F. Guri Bom de Bola

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

1 2 1.440
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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O Centro de Referência 
de Assistência Social 
-CRAS do Município 

de Camboriú, atualmente 
localizado na Rua Monte Ne-
blina, 400 no Bairro Monte 
Alegre, é um equipamento 
da Política Nacional de As-
sistência Social e do Sistema 
Único de Assistência Social 
– SUAS. O CRAS abrange o 
atendimento a comunida-
de dos bairros Conde Vila 
Verde, Bairro Monte Alegre, 

Bairro Tabuleiro e Várzea do 
Ranchinho. Neste ínterim, 
a organização realizou os 
projetos Atelier Ponto Fir-
me, Emenda Perfeita, Ges-
tação do Amor e Família 
Assistida da FACDD. Todos 
os projetos trabalharam na 
perspectiva da convivência 
e fortalecimentos de vín-
culos familiares e comuni-
tários, no desenvolvimento 
da autonomia e autoestima, 
no reconhecimento, trans-

formação e desafios da ges-
tação e o resgate de uma 
qualidade de vida por meio 
de orientações dos direitos 
socioassistenciais das famí-
lias e indivíduos em vulne-
rabilidade social. Os quatro 
projetos oportunizaram 142 
atendimentos na qual leva-
ram o CRAS a ser reconheci-
do no Selo Social nas áreas 
de Cultura, Economia, Edu-
cação, Inclusão, Meio Am-
biente, Política e Saúde. 

Desenvolvimento da 
autonomia e autoestima! 
Trabalhar os direitos socioassistenciais das famílias 

e indivíduos em vulnerabilidade social. 

Órgão Público CertificadoCentro de Referência de Assistência Social

Resultados

PROJETO CERTIFICADO

4 13 142
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

ÁREA DE ATUAÇÃO
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A Fundação Cultural 
de Camboriú é o ór-
gão municipal que 

trabalha e desenvolve a Po-
lítica Pública Municipal de 
Cultura. Neste contexto, de 
desenvolvimento cultural a 
organização apresentou o 
projeto Orquestra Filarmô-
nica de Camboriú, na qual 
possibilitou infraestrutura 
para a realização de ensaios 
semanais nas dependências 
da Fundação, que levou ao 

aperfeiçoamento musical da 
Orquestra, contribuindo as-
sim para apresentações da 
mesma na cidade e região. 
A Fundação Cultural realizou 
também o projeto Concur-
so de Soletração José Ân-
gelo Rebelo, que promoveu 
a interação entre cultura e 
educação, suscitando o de-
senvolvimento por meio do 
estudo e da prática da lei-
tura, bem como a participa-
ção, a convivência e a busca 

do aprendizado. O fato de 
fazer com que os estudan-
tes soletrassem as palavras, 
incentivou o aprendizado, o 
enriquecimento do vocabu-
lário, além da promoção da  
leitura, levando a descober-
ta de um mundo novo, do 
saber e de oportunidades. 
Foram 634 atendimentos 
realizados nos dois projetos, 
na qual levou a Fundação a 
ser certificada na área social 
de Educação. 

Arte com 
A maiúsculo!  

Oportunizar o desenvolvimento da música, leitura e escrita. 

Órgão Público CertificadoFundação Cultural de Camboriú

Resultados

PROJETO CERTIFICADO

2 4 634
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

ÁREA DE ATUAÇÃO



A Fundação Municipal 
de Esportes de Cam-
boriú (FME), é o órgão 

público responsável no mu-
nicípio para a propagação e 
prática esportiva em Cambo-
riú. Ao longo dos anos, a FME 
vem desempenhando um 
papel de suma importância 
para comunidade local, uma 
vez que o esporte pode ser 

considerado uma ferramen-
ta capaz de unir diferenças 
entre povos e cooperar no 
processo de inclusão social. 
A FME em parceria com enti-
dade local, realizou o projeto 
Alimentando Sonhos na qual 
ofereceu educação esportiva 
de qualidade para crianças 
de 4 a 10 anos inseridas no 
bairro Cedro de Camboriú. 

As crianças participantes das 
atividades esportivas, melho-
raram o desempenho escolar 
e comportamento em casa, 
uma vez que o esporte cole-
tivo serviu como ferramenta 
para o ensino e disciplina. Fo-
ram 50 atendimentos junto a 
comunidade que levou a FME 
a ser certificada na área social 
de Educação. 

Esporte + Educação! 
Educação esportiva com foco no desempenho escolar. 

Órgão Público CertificadoFundação Municipal de 
Esportes de Camboriú 

Resultados

PROJETO CERTIFICADO

1 2 50
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

ÁREA DE ATUAÇÃO
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A Secretaria de Assistên-
cia Social é o órgão que 
realiza a preposição, 

execução e monitoramento 
da Política Municipal de As-
sistência Social em Cambo-
riú. Trabalha com famílias em 
situação de vulnerabilidade 
social, buscando efetivar a 
inclusão destas por meio de 
projetos e programas. Neste 
sentido, a Secretaria realizou 
7 projetos sociais, sendo eles: 
Programa Tatu Socioambien-

tal, Iniciativa Jovem, Atelier 
Ponto Firme, Emenda Perfei-
ta, Gestação do Amor, Latarte 
e Família Assistida da FACDD. 
Todos os projetos trabalharam 
na perspectiva da convivência 
e fortalecimentos de vínculos 
familiares e comunitários, no 
desenvolvimento da autono-
mia e autoestima, no reco-
nhecimento, transformação e 
desafios da gestação, resga-
te de uma qualidade de vida 
por meio de orientações dos 

direitos socioassistenciais das 
famílias e indivíduos em vul-
nerabilidade social, inserção 
de jovens no mundo do tra-
balho e ações socioambientais 
junto a comunidade escolar. 
Todos os projetos oportuni-
zaram 1573 atendimentos na 
qual levaram a Secretaria a ser 
reconhecido no Selo Social nas 
áreas de Cultura, Economia, 
Educação, Inclusão, Meio Am-
biente, Política e Saúde. 

Inclusão Social é com a 
Assistência Social!

Desenvolvimento da convivência e fortalecimentos 
de vínculos familiares e comunitários. 

Órgão Público CertificadoSecretaria de Assistência Social

Resultados

PROJETO CERTIFICADO

7 25 1.573
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados

ÁREA DE ATUAÇÃO
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IMPACTOS 
SOCIAIS

1.338
PROJETOS

SOCIAIS
ORGANIZAÇÕES 
CERTIFICADAS

448151

CONTRIBUINDO PARA O DESENVOLVIMENTO DE 

Investidora Nacional
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