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Com alegria e acreditando em um movimento trans-
formador de desenvolvimento de potencialidades 
locais em busca da sustentabilidade apresentamos 

essa edição da revista “Selo Social de Camboriú e Balne-
ário de Camboriú”, trazendo a vocês momentos memo-
ráveis desta trajetória e história dos projetos sociais que 
contribuem para o desenvolvimento social local. Neste 
segundo ciclo que para o Instituto Abaçaí Brasil foi um 
completo sucesso, conseguimos reunir organizações de 
Camboriú e Balneário de Camboriú para estimular, ins-
trumentalizar e qualificar os projetos sociais que fazem a 
diferença na comunidade.
Para você que lê essa revista, esperamos que se inspire 
com essas interessantes iniciativas. Por trás dessas pági-
nas, centenas de pessoas trabalharam, acreditaram e fize-
ram muitas ações acontecerem. Aproveite, compartilhe 
e valorize os projetos que contribuíram para o desenvol-
vimento social desses dois municípios que demostraram 
garra e disciplina realizando as mais diversas atividades 
na construção de uma rede de serviços sociais.   
Para o Instituto Abaçaí Brasil fazer parte deste momen-
to é de grande importância e orgulho, pois o Selo Social 
de Camboriú e Balneário de Camboriú é movimento de 
junção e aglutinação de organizações, projetos e pessoas 
em prol de um bem comum, sendo promoção de uma 
real integração e reconhecimento como propõe este se-
gundo ciclo.
Nossa profunda gratidão a todas as organizações que 
possibilitaram a implantação local do projeto Selo Social, 
fazendo parte deste movimento construindo ações e re-
sultados que envolveu as pessoas integralmente em um 
processo emocionante e proativo de contribuição desse 
programa social. É empolgante acreditar no prazer do 
sonho de mudança e transformação social e encontrar 
tantos pares que somam na realização de um mundo 
melhor possível para todos nós. Junte-se a nós nesse mo-
vimento. Estamos só começando a caminhada...

Editorial

Equipe Abaçaí Brasil 
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Com avanços significativos de integra-
ção entre organizações, que durante 
todo ano de 2017 criaram e desenvol-

veram atividades sociais em parceria duran-
te o segundo ciclo do Selo Social na cidade, 
as organizações participantes demonstraram 
que é possível e altamente salutar o protago-
nismo e desenvolvimento que o Selo Social 
objetiva estimular. Idealizado pelo Instituto 
Abaçaí Brasil, o Selo Social é um certificado 
concedido a empresas, entidades sociais e 
órgãos públicos que demonstrem compro-
misso social. Durante o processo de execu-
ção do Selo Social os setores se mobilizam na 
realização de ações em prol da comunidade, 
relacionados as áreas de educação, inclusão, 

economia, cultura, meio ambiente, política, 
saúde e urbanização. 
Implantado com sucesso, em cidades dos es-
tados de São Paulo, Santa Catarina e Distri-
to Federal, o Selo Social apresenta impactos 
positivos sobre a credibilidade das organiza-
ções, transformando-se em uma importante 
ferramenta didática e formativa. O projeto 
foi realizado pelo Instituto Abaçaí Brasil em 
parceria com a Faculdade Avantis, as Prefei-
turas de Camboriú e Balneário de Camboriú e 
o Instituto Federal Catarinense e contou com 
o apoio de investidores sociais que disponi-
bilizaram os recursos necessários para tornar 
esse programa possível. 
Conheça as empresas que investiram no Selo 

Camboriú e Balneário de Camboriú se integram e 
se reconhecem realizando em conjunto transforma-
ções em prol da comunidade local, por meio de diver-

sos projetos sociais

Programa Selo Social BC e Camboriú
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Social 2017 e proporcionaram a gratuidade a 
todos os demais participantes: 

•  Alcon - Indústria e Comércio de Alimentos 
Desidratados
•  Colégio Visão Camboriú	
•  Embraed
•  GV Eventos
•  Instituto Alta Cúpula
•  Pro Banner Plotagens	
•  Via Catarina Hotelaria e Participações	
•  Viação Praiana

Estas foram as empresas que acreditaram no 
Selo Social para as cidades de Camboriú e Bal-
neário de Camboriú, tornando gratuita a parti-
cipação das organizações inscritas no projeto. 

No decorrer desse segundo ciclo, empresas, 
entidades sociais e órgãos públicos participa-
ram de cerca de 90 horas de treinamentos, en-
contros de imersão e assessorias. Realizaram 
dinâmicas de integração e conheceram ferra-
mentas para analisar problemas sociais e po-
tencializar soluções em prol da comunidade. 
Estimulados pelo mesmo desejo de melhorar 
a qualidade de vida dos cidadãos dos dois 
municípios, as organizações participantes 
vivenciaram momentos onde puderam com-
partilhar experiências profissionais, trocar 
ideias sobre o compromisso social e formar 
novas parcerias e desenvolveram projetos 
analisados por um Conselho formado por en-
tidades representativas dos três setores, pú-
blico, privado e da sociedade civil. 
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Encontro 1 – Construção 
dos Grupos 
Representantes se reconhecem e inicia-se os 
trabalhos de conexões e rede para a formação 
de 4 grupos que seguiram durante todo ano 
de integração das organizações e desenvolvi-
mento de projeto conjunto em parceria direta. 
Estabelecimento de papéis e entendimento ge-
ral do funcionamento do programa Selo Social. 
Definição de calendário e nome dos grupos 
com seus valores e proposta de ação.
 

Encontro 2 – Construção 
do projeto social coletivo
De forma dinâmica e interativa os grupos co-
meçam a entender melhor a estrutura de um 
projeto social. Como, onde e quando se desen-
volverá a ação. Compreensão estrutural de um 
projeto e suas etapas com estudo da realidade: 
Resumo, Justificativa, Objetivo Geral, Objetivo 
Específico, Plano de ação, Execução, Registro e 
Relatório final.

Encontro 3 – Monitoramento 
do Projeto Coletivo
As organizações aprendem um conjunto parâ-
metros técnicos e de levantamento informati-

vo desenvolvendo o potencial de produção de 
um diagnóstico qualitativo para a realização de 
ações eficazes. Avaliações de impactos internos 
e externos. Planejamento de Ações a serem de-
senvolvidas e levantamento de dados de exe-
cução

Encontro 4 – Construção
 do relatório social coletivo 
Construção de Relatório com mensuração de 
resultado. Entendimento do funcionamento 
geral do site Selo Social e como interagir com 
a ferramenta para inserção das informações. 
Exercício de como descrever um relatório social 
claro e objetivo para posterior análise e acom-
panhamento. Entendendo o Conselho e a inte-
ração entre este e todo o programa.

Encontro 5 – Intercâmbio 
de experiências, projetos 
coletivos e avaliação geral
Apresentação e partilha de resultados dos pro-
jetos executados. Observando e descrevendo o 
impacto social do projeto, o que o projeto real-
mente mudou na vida das pessoas que foram 
beneficiadas pelo mesmo. Avaliando todo pro-
cesso do segundo ciclo e seus aprendizados. 

Trajetória do Ciclo 
Integrando e Reconhecendo
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Durante o segundo Ciclo do Selo Social, em-
presas, entidades sociais e órgãos públicos 
de Camboriú e Balneário de Camboriú uni-

ram-se para apresentar a realidade local e juntas 
empenhar-se no estudo de soluções existentes, 
realizando a importante tarefa de tornar o nosso 
mundo um lugar melhor. 
No decorrer do ciclo, por meio de relatos dos 
participantes e outros atores envolvidos que 
acompanharam todo o Selo Social em 2017, dos 
registros das atividades entregues, dos projetos 
evidenciados no site e dos relatórios apresenta-
dos e analisados pelo conselho foi possível reco-
nhecer os resultados dos projetos que de fato ti-
veram um impacto social na vida da comunidade. 
Foram certificadas no total de 22 organizações 
que demonstraram assumir o compromisso com 
o desenvolvimento social nas respectivas cidades, 
por meio de 143 projetos sociais certificados, que 
resultaram em 259 impactos sociais aonde aten-
deram um total de 60.925 pessoas entre crianças, 
adolescentes, jovens, adultos e idosos.
Números que representam ações que proporcio-
naram oportunidades de superação de vulnera-
bilidade social para diversas famílias por meio de 
atividades de qualificação e fortalecimento de 
vínculos, aproximando indivíduos e estabelecen-
do redes de ação conjunta. 
Foram desenvolvidas muitas atividades de inclu-
são para portadores de difidências, (síndrome de 
down, autistas e pessoas com dificuldades moto-
ras e intelectuais) que foram inseridas no convívio 
familiar e social graças ao trabalho competente 
das diversas organizações.
Ações relacionadas à saúde tiveram destaque tra-
balhos de prevenção, combate ao Câncer, apoio e 
assistência pré-natal a gestantes carentes, orien-

tação para alunos, país e professores para uma 
alimentação mais saudável.  
Projetos voltados a estudantes dos níveis funda-
mental, médio e universitário, a idosos carentes, 
menores infratores, e aos mais diversos indivíduos 
em situação de vulnerabilidade. 
Foram realizadas muitas atividades voltadas a 
cultura, saúde, inclusão, formação e informação, 
esporte e lazer, políticas públicas e de proteção e 
preservação ambiental. Atividades sócio assisten-
ciais direcionadas aos mais diversos públicos que 
demonstraram eficácia e conquistaram o levanta-
mento de informações detalhadas sobre diversas 
necessidades e públicos a apoiar e incentivar na 
busca de soluções sustentáveis e solidarias para 
construir redes de ação  
Trabalhos junto ao meio ambiente com diversas 
gerações ocorreram em ampla escala neste se-
gundo ciclo, realizando o manejo de materiais 
insalubres, sendo eles sólidos ou líquidos promo-
vendo seu recolhimento e destino de forma cor-
reta. Projetos sociais que tiveram por finalidade 
apoiar outros projetos sociais de diversas organi-
zações nos dois municípios foi uma grata surpre-
sa, mostrando que Camboriú e Balneário de Cam-
boriú se uniram, formando uma solida rende na 
promoção do bem comunitário.
Após essa experiência de melhoraria na qualida-
de de vida das próprias organizações e na comu-
nidade local, todas as organizações participan-
tes afirmam ter obtido aprendizados que estão 
relacionados ao trabalho em equipe e relação 
interpessoal. Pelo comprometimento, respon-
sabilidade e resultados demonstrado, todas as 
organizações confirmam que é possível tornar 
Camboriú e Balneário de Camboriú cidades cada 
vez melhores para se viver!

Resultados que fizeram  
das cidades de Camboriú e 

Balneário de Camboriú 
municípios melhores 

para viver



 A Dana move
o que importa.

@canaldana     dana.com.br /seucanaldana

A Dana é movida por times cheios de energia, que unem forças, trocam ideias e compartilham 
experiências. É assim que conseguimos transformar um ano desafi ador em conquistas e 
realizações para continuar crescendo e nos desenvolvendo, sem perder nossa capacidade 
de produção e de encontrar a melhor solução. O resultado é a certeza de que estamos no 
caminho certo, ampliando nosso universo de atuação e movendo o que importa, rumo a 
um futuro ainda mais repleto de realizações para todos. Venha com a gente.

Para mover
o mundo é só
acreditar que
podemos fazer
isso juntos.

LIGADOS
NA NOSSA GENTE
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OMuitas pessoas so-
nham com o objetivo 
de tornar o mundo um 

lugar melhor, mas para isso, 
não basta querer, tem que 
ter iniciativa, determinação e 
comprometimento. Em Cam-
boriú e Balneário de Cambo-
riú, órgãos públicos, empresas 
e entidades sociais se uniram 
em prol do desenvolvimen-
to social, empenharam-se em 
melhorar a qualidade de vida 
da comunidade e com isso de-
monstraram que tem a força e 
as ações necessárias para tor-
nar a cidade um lugar melhor 
para se viver! 
Em mérito aos projetos que 
foram desenvolvidos nas duas 
cidades, a Prefeitura Municipal 

de Camboriú e Balneário de 
Camboriú em parceira com a 
Faculdade Avantis, o instituto 
Federal Catarinense e o Institu-
to Abaçaí Brasil promoveram 
um evento em reconhecimen-
to de todas as organizações 
participantes do programa 
neste segundo ciclo que de-
monstraram seu compromisso 
social.
Aconteceu às 19h30 do dia 27 
de Fevereiro de 2018 no Ma-
ria’s Camboriú, a Cerimônia 
de Certificação do Selo Social 
2017. O evento que contou 
com a presença de convidados 
e autoridades do setor público, 
privado e sociedade civil, foi 
realizada com o intuito de ho-
menagear as 22 organizações 

que contribuíram nas áreas de 
cultura, educação, inclusão, 
economia, meio ambiente, 
política, saúde e urbanização 
e cumpriram os critérios de re-
gularidade fiscal, presença em 
treinamentos e apresentação 
dos projetos e relatórios com 
seus impactos sociais internos 
e externos nas duas cidades. 
Neste segundo ciclo do Selo 
Social, todas as organizações 
participantes mobilizaram-se 
na execução de possíveis solu-
ções para os problemas sociais 
e foram certificados por todos 
os projetos sociais desenvolvi-
dos neste sentido. Os resulta-
dos foram muito gratificantes, 
mais de 60 mil atendimentos 
realizados que produziram 

Integrando 
e Reconhecendo

Programa Selo Social BC e Camboriú
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259 impactos sociais, melhorando a qualidade 
de vida dos cidadãos. 
Cada uma das organizações possui em sua área 
de atuação pelo menos um projeto que bene-
ficia tanto a comunidade local quanto os cola-
boradores da própria organização. Todos estes 
projetos foram qualificados na medida em que 
as organizações participavam de treinamentos 
e assessorias. Os resultados obtidos foram ana-
lisados, discutidos e validados por um conselho 

formado por organizações representativas do 
setor público, privado e da sociedade civil or-
ganizada.
A cerimônia de certificação foi um evento mar-
cante que simbolizou toda a gratidão e valori-
zação das organizações que no seu dia a dia tra-
balham pela melhoria de Camboriú e Balneário 
de Camboriú. Mais do que isso, foi o momento 
de tornar público os resultados obtidos, promo-
ver e homenagear os parceiros envolvidos.
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01 - Alcon
02 - Viação Praiana
03 - Hotel Sibara
04 - Colégio Visão
05 - Avantis
06 - GV Eventos
07 - Embraed
08 - Patrocinadores
09 - Anfitriões
10 - Prefeitura de Camboriú
11 - Conselheiros
12 - IFC Campus Camboriú
13 - Equipe do IFC Campus Camboriú
14 - Vice Prefeito e Secretaria de Turismo e 
Planejamento de BC

15 - Câmara de vereadores de BC
16 - CDL Balneáriu Camboriú 
17 - CEAC
18 - FMEBC
19 - Grupo de Escoteiros Terra do Vale
20 - Sociedade Avantis de Ensino e Escola de 
Aviação Civil
21 - UNIMED Litoral
22 - UNIVALI
23 - APAE de Camboriú
24 - Viação Praiana
25 - Associação Amor para Down
26 - APAE de Balneáriu Camboriú
27 - Associação Kadiz
28 - Associação do Grupo da Teceira Idade 
Raio de Sol - AGIR
29 - Secretaria de Desenvolvimento e Assistên-
cia Social
30 - Fundo Rotativo do Bem Estar Social
31 - Escola Bilíngue Semear
32 - Grupo Fraternal Ramatis
33 - FACDD
34 - ACIBALC
35 - ACAJ
36 - FUCAM

Organizações Certificadas

Anfitriões, conselheiros 
e investidores do Ciclo
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Órgão Público Certificado

Como órgão da Prefeitura 
Municipal de Balneário 
Camboriú, o FURBES - 

Fundo Rotativo do Bem-Estar 
Social, é responsável pelas po-
líticas públicas de habitação 
de interesse social do muni-
cípio. Realiza ações no âm-
bito da moradia e promoção 
humana. Em seu projeto, em 
2017 realizou nos bairros Bar-
ra, Municípios e Nações, acom-
panhamento técnico-social, 
atividades culturais, educacio-

nais e esportivas e reuniões 
periódicas com os beneficiá-
rios do Programa Pós-Morar, 
afim de promover a integra-
ção, cooperação e autogestão 
comunitária. Conquistou lide-
ranças locais estimulando a 
gestão compartilhada e o uso 
dos espaços públicos. Criou 
um serviço de convivência e 
fortalecimentos de vínculos 
oferecido pelo CRAS e capaci-
tou oficineiros para a oferta de 
oficinas conforme interesse da 

comunidade. De acordo com a 
pesquisa feita nos bairros, apli-
caram oficinas de: Violão, Ar-
tesanato, Taekwondo e Skate. 
Forneceu todos os materiais 
necessários para realização 
das atividades. Realizou reu-
niões mensalmente no Centro 
de Convivência anexo ao em-
preendimento habitacional 
para levantamento de deman-
das dos residentes. Criou com 
a comunidade a Comissão de 
Moradores.

Promovendo integração e cooperação para 
administração responsável

Realizando reuniões e a oferta de oficinas à comunidade de moradores de habita-
ções populares, Fundo promove integração e gestão compartilhada.

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 10 491
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

www.selosocial.com/fundorotativodobemestarsocial

Fundo Rotativo do Bem Estar Social
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Em sua 13ª Legislatura, 
constituída por 19 vere-
adores eleitos no pleito 

de 2016, a Câmara Municipal, 
tem funções legislativas e 
exerce atribuições de fisca-
lização externa financeira e 
orçamentária, controle e as-
sessoramento do Executivo. 
Em seus projetos realizados, 
promoveu concurso estudan-
til, desenvolveu o Programa 
Vereador Mirim e realizou pa-
lestras em parceria com ou-

tras organizações.  Estimulou 
a reflexão entre estudantes 
do ensino fundamental, bem 
como a construção de pensa-
mentos a respeito de temas 
relevantes para a sociedade. 
Fomentou nos alunos hábitos 
de leitura, escrita e de criação 
artística.  Criou oportunidade 
para revelar e valorizar talen-
tos em meio à comunidade 
escolar balneocamboriuense. 
Obteve resultados expressi-
vos com os estudantes nas 

atividades desenvolvendo o 
pensamento crítico, a pesqui-
sa, a criatividade e a origina-
lidade. Fomentou a discussão 
e a participação do jovem na 
política. Que gerou a compre-
ensão do papel do Legislativo 
Municipal dentro do contex-
to social em que está inserido 
o vereador mirim, contribuin-
do assim para a formação de 
sua cidadania e compreensão 
dos aspectos políticos da so-
ciedade brasileira.

Atuando com a comunidade estudandil 
buscando consciência política

Com atividades nas escolas de ensino fundamental, promovendo concurso e de-
senvolvendo programa para crianças e jovens, Câmara estimula reflexão e parti-

cipação política de estudantes. 

Órgão Público CertificadoCâmara de Vereadores de 
Balneário Camboriú

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

3 8 3.845 
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

www.selosocial.com/camarabc
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Órgão Público Certificado

A Fundação Cambo-
riuense de Gestão e 
Desenvolvimento Sus-

tentável - FUCAM, presta ser-
viços nas áreas ambientais no 
município de Camboriú atu-
ando com licenciamento, fis-
calização, controle de resídu-
os sólidos. Em seus projetos 
realizou atividades de edu-
cação ambiental mensais nas 
escolas da rede municipal de 
ensino para estudantes do 
ensino fundamental apresen-
tando palestras tratando das 

questões ambientais do mu-
nicípio e temas como, consu-
mo responsável, consumo de 
alimentos orgânicos, correta 
destinação de resíduos (Co-
leta Seletiva, óleo de cozinha, 
pilhas e baterias, lixo eletrô-
nico e lixo doméstico, com-
postagem e horta escolar), 
uso consciente da água, eco-
nomia de energia e respeito a 
todas as formas de vida. Pro-
moveu diferentes atividades 
socioambientais envolvendo 
trabalhos teóricos e também 

durante 8 (oito) meses rea-
lizou formações para alunos 
tornando-os multiplicadores 
das ações do Programa com 
a criação de Agentes Am-
bientais e para atuarem em 
parceria com a Fundação em 
atividades pontuais. Unida a 
outras organizações partici-
pantes do Selo, colaborou na 
realização de palestra para 
orientar interessados sobre 
captar recursos de diferen-
tes fontes para financiar seus 
projetos.

Informando para a ação ambiental
Atividades em escolas instrui para o consumo consciente e a 

devida destinação de resíduos.

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 5 523
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

www.selosocial.com/fucam

Fundação camboriuense de gestão 
e desenvolvimento sustentável - FUCAM
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A assistência social é 
direito de todo cida-
dão e dever do Esta-

do, é política de segurida-
de social não contributiva, 
que provê os mínimos so-
ciais, realizada por meio de 
um conjunto integrado de 
ações da iniciativa pública e 
da sociedade, para garantir 
o atendimento às necessi-
dades básicas. Dentro dessa 
visão, o ano da Secretaria 
foi realizando projetos di-
versos. Realizou Curso de 
Panificação para qualifica-

ção profissional, como es-
tratégia para inserção dos 
participantes no mundo do 
trabalho, destinando os ali-
mentos produzidos aos Cen-
tros de Educação Infantil e 
Serviço de Convivência de 
crianças, adolescentes e ido-
sos do Município. Promoveu 
atividades de lazer e socia-
bilização voltadas ao públi-
co idoso carente com distri-
buição de roupas e calçados 
e atendimentos individuais 
buscando melhora na auto-
estima e encaminhamento 

a serviços públicos necessá-
rios aos indivíduos da me-
lhor idade. Prosseguiu com 
suas ações mensais de apoio 
a famílias em situação de 
vulnerabilidade social e ser-
viços de utilidade pública, 
como emissão de identida-
des e agendamento de bio-
metria do TRE. Desenvolveu 
nas escolas eventos socio-
culturais para crianças com 
brincadeiras, distribuição de 
alimentos e vestuário, além 
de dicas sobre higiene bucal 
com entrega de kits.

Realizando a Tarefa de Assistir ao Cidadão
Com atividades diversas Secretaria promove 

assistência, educação e lazer

Órgão Público CertificadoSecretaria de Desenvolvimento 
e Assistência Social

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

4 7 435 
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

www.selosocial.com/assistenciasocialcamboriu
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Fundada em 2006 a Esco-
la Bilíngue Semear aten-
de toda a Educação bási-

ca: Educação Infantil, Ensino 
Fundamental I, Ensino Fun-
damental II e Ensino Médio. 
Com projeto denominado 
“Escola sem Bullying”, identi-
ficou situações de Bullying na 
escola; informou a comunida-
de escolar sobre o Bullying e 
as formas como pode ocorrer 
e como proceder, realizando 
diversas atividades e pales-

tras aos estudantes, pais e 
professores; disponibilizou a 
todos os interessados o apli-
cativo Escola Sem Bullying  e 
plataforma específica para 
recebimento de denúncias; 
mobilizou todas as escolas 
do grupo desenvolvendo 
ações que buscaram a cons-
cientização do reconheci-
mento que todas as pessoas 
possuem potencialidades, e 
que independentente do sua 
característica física, merecem 

ser respeitadas. Estabelece-
ram parcerias com as organi-
zações Amor pra Down, Ana 
Litoral, Grupo Anjos da Vida 
e APAE, onde as instituições 
puderam se apresentar, e 
ofertaram suporte pedagó-
gico para atendimento caso 
necessário. Conquistaram ao 
final do ano letivo maior in-
tegração e respeito entre alu-
nos, professores e especial-
mente em relação as pessoas 
com deficiência.

Mobilizando para esclarecer e evitar o 
bullying

Em atividades mobilizadoras e de esclarecimento, escola desenvolve alerta con-
tra o Bullying e toda manifestação de preconceito as pessoas com deficiência.

Empresa CertificadaEscola Bilíngue SEMEAR

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 3 133
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

www.selosocial.com/escolasemear



23

Composta por pais de 
pessoas com Síndrome 
de Down, a associação 

Amor pra Down tem como 
principais objetivos, desen-
volver programas de atenção, 
apoio e participação social in-
tegral de pessoas com Down 
em seus diversos contextos, 
desde a família, ao ensino re-
gular e o mundo do trabalho, 
bem como oferecer atendi-
mentos especializados para a 

qualidade de vida e a amplia-
ção de suas capacidades. No 
desenvolvimento de seus pro-
jetos, ofereceu atendimentos 
de fonoaudiologia que desen-
volveu linguagem e alimenta-
ção; prestou atendimento de 
terapia ocupacional que esti-
mulou o brincar, o aprender e 
o ser independente; realizou 
atendimentos de psicologia 
com acolhimento e acompa-
nhamento familiar; promoveu 

atendimentos de fisioterapia 
que estimularam o desen-
volvimento motor; prestou 
atendimentos de pedagogia 
para o estimulo das funções 
cognitivas; realizou avaliações 
e atendimentos clínicos; esta-
beleceu parcerias com as se-
cretarias de Desenvolvimen-
to e Inclusão Social, Saúde e 
Educação para conquistar o 
melhor desenvolvimento de 
suas atividades.	

Pomovendo Atividades e Oferecendo Aten-
dimentos Especializados

Prestando atendimento especializado, associação promove acolhimento de 
usuários e seus familiares buscando a melhor prestação de serviço e acompa-

nhamentos de qualidade.

Associação Amor pra Down OSC Certificada

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

3 6 221
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

www.selosocial.com/amorpradown
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Criada em 2008 com o 
objetivo de atuar nas 
áreas de Assistência 

Social, Prevenção, Defesa e 
Garantia de Direitos, a as-
sociação FACDD atualmen-
te conta com programas e 
projetos capazes de assistir 
e orientar seus usuários de 
maneira continua e didáti-
ca. Através de seus projetos 
em 2017, estimulou a auto-
nomia do idoso e da pessoa 
com deficiência; promoveu o 

fortalecimento da convivên-
cia e dos vínculos familiares; 
através de reuniões e encon-
tros, esclareceu sobre parti-
cipação popular, direitos da 
assistência social, educação, 
saúde, direito do Idoso, direi-
to da criança e adolescente, 
da mulher, defesa e garantia 
de direitos; criou meios para 
prevenir situações de vio-
lações de direitos; realizou 
visitas e atendimentos nos 
domicílio dos usuários com 

mobilidade reduzida; conce-
deu cestas básicas a famílias 
em situações emergenciais; 
divulgou e Informou sobre  
direitos socioassistenciais 
a todas as famílias benefi-
ciárias; instruiu os usuários 
a coletivizar suas deman-
das buscando potencializar 
atendimentos; em parceria 
com outras organizações 
promoveu palestra “ Recur-
sos para o 3º setor: captação 
e atualização”.	

Promoção de atividades fortalecendo a 
prevenção e garantia dos direitos

Associação orienta usuários esclarecendo sobre direitos da assistência social, 
educação, saúde, apoio ao idoso entre outras informações conquistando 

resultados eficazes.

Centro de Solidariedade a Famílias Carentes 
e Portadores de Doenças Degenerativas OSC Certificada

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

3 12 193
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

www.selosocial.com/facdd
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A APAE de Camboriú 
promoveu uma série 
de ações onde se rea-

lizaram palestras nas escolas 
e abertas ao público sobre 
os riscos do uso de drogas e 
formas de prevenção de de-
ficiência; distribuição de ma-
teriais informativos didáticos 
e sobre prevenção de defi-
ciências e desenvolvimento 
infantil para profissionais da 
educação, saúde e assistência 
social. Inscreveu muitos jo-
vens e adultos nas oficinas de 

esportes, musicalização, arte, 
informática, psicomotricida-
de, pediasuit e integração 
sensorial oferecidas durante 
todo ano pela instituição, re-
alizou encontros e palestras 
com os grupos de gestantes 
do CRAS e famílias atendidas 
pelos CREAS e desenvolveu m 
processo de triagens em par-
ceria com a equipe de profis-
sionais dos CEIS, para identi-
ficar crianças que necessitem 
de uma avaliação da equipe 
e fazer o devido encaminha-

mento. Encaminhou a trata-
mento especializado crian-
ças identificadas com Atraso 
Global do Desenvolvimento, 
patologias agravantes e que 
interferem no desenvolvi-
mento infantil, síndromes e 
deficiências. Ofereceu cursos 
de capacitação e palestras, 
à estudantes de pedagogia, 
magistério e técnico de en-
fermagem periodicamente 
na sede da APAE, ou em local 
a ser pré definido conforme 
necessidade.

Superando limites promovendo 
inclusão e cidadania

Promovendo educação e saúde num movimento proativo na 
busca da qualidade e igualdade para todos

www.selosocial.com/apaecamboriu

OSC CertificadaAssociação de Pais e Amigos 
dos Excepcionais de Camboriú - APAE

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 10 1.446 
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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Com a declaração que a 
principal engrenagem 
do Movimento Escotei-

ro é a vitalidade das crianças, 
adolescentes e jovens que 
passam pela instituição reno-
vando as energias, aliada à 
experiência dos adultos vo-
luntários, o Grupo Terra Vale 
em 2017 com seu projeto 
nominado “As crianças que 
queremos para sociedade” 
realizou atividades educati-
vas dentro da filosofia do es-
cotismo promovendo ações 

de apoio à aprendizagem, de 
experimentação, de pesqui-
sa e na busca da preservação 
do meio ambiente. Realizou 
mutirões ecológicos, onde as 
crianças e os jovens sensibili-
zaram-se sobre os problemas 
advindos do antropocentris-
mo entendendo a importân-
cia de se minimizar os im-
pactos ambientais causados 
pelo consumo. Houveram 
também mutirões comunitá-
rios no qual os adolescentes 
tiveram a oportunidade de 

perceber melhor e interagir 
com a comunidade. Recicla-
ram latinhas e as venderam 
a fim de obter material para 
acampamentos. Promove-
ram iniciações sobre política, 
reunindo-se em assembleias 
democráticas onde todos 
elegeram os cargos de seus 
patrulheiros e participando 
de sessões oficiais da Câmara 
de Vereadores do município 
para observar de perto o fun-
cionamento do espaço públi-
co e seus atores políticos. 

Praticando responsabilidade, fraternidade, 
respeito e disciplina

Em ações de cunho educativo, lobinhos e escoteiros aprendem sobre valores, parti-
cipação cidadã e preservação ambiental.

Grupo Escoteiro Terra do Vale OSC Certificada

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 9 405
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

www.selosocial.com/escoteirosterradovale



28

Anfitriã do Selo Social 
neste segundo ciclo, 
a Faculdade Avantis 

fundada em 2002, tem como 
objetivo contribuir para o de-
senvolvimento da cidade e da 
região por meio da oferta de 
educação superior acessível 
e de qualidade. Com cresci-
mento exponencial nos últi-
mos anos, a Avantis oferece 
hoje muitos cursos superiores 
e de pós-graduação em áre-
as diversas do conhecimento. 

Com o excelente número de 
22 projetos executados, reali-
zou atividades em várias áreas. 
Promoveu eventos onde foram 
oferecidos serviços de orienta-
ção odontológica, psicológica, 
jurídica e nutricional, recrea-
ção, jogos de computadores, 
distribuição de roupas, corte 
de cabelo, prevenção a AIDS 
e DST’s, de forma gratuita a 
comunidade, proporcionando 
aos alunos colocar em práti-
ca o que aprendem em sala 

de aula; implantou sistema de 
captação de água na univer-
sidade; prestou atendimento 
psicológico à comunidade de 
Balneário Camboriú e região; 
desenvolveu a “horta vertical 
em pequenos espaços; com o 
“Prêmio Inspirar” reconheceu 
e valorizou publicamente os 
professores que são referência. 
Realizou muitas atividades de 
saúde e prevenção, meio am-
biente, para terceira idade e 
para futuros atletas. 

Prestando serviços a comunidade e 
aperfeiçoando a prática de estudantes

Com atividades diversas de assistência social e educação, universidade executa 
ações comunitárias de grandes e diversificados impactos internos e externos.

www.selosocial.com/avantis

Empresa CertificadaFaculdade Avantis

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

21 25 18.678 
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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Associação Kadiz Esporte & Lazer OSC Certificada

Com o objetivo geral de 
desenvolver habilida-
des pedagógicas para 

trabalhos em equipe, organi-
zação e planejamento através 
da construção de uma horta 
comunitária, proporcionando 
a estudantes o aprendizado de 
técnicas e conhecimentos que 
resultem na melhoria de sua 
qualidade de vida e auxilie no 
enriquecimento da alimenta-
ção saudável através da produ-
ção de hortaliças, a Associação 
Kadiz Esporte e Lazer, realizou 

um trabalho amplo e eficiente 
que atendeu 150 crianças e 50 
adolescentes. Durante o ano 
que além do próprio cultivo e 
manejo da horta. Promoveu 
atividades pedagógicas como: 
pesquisas, reconhecimentos de 
hortaliças, maneiras de plan-
tio e cultivo para cada tipo de 
planta, ensinou as crianças á 
reutilizarem materiais para po-
der plantar mudas, realizou 
ações em grupos, onde se des-
tacaram o trabalho em equi-
pe. Realizou palestras, dentre 

outras atividades pedagógicas 
como ferramenta de ensino, 
instruindo a todos sobre uma 
alimentação adequada para a 
fase adolescente. Instruiu tam-
bém a garotada sobre susten-
tabilidade e a importância do 
conceito na atualidade com 
posturas de reciclagem e reuti-
lização de materiais. Prosseguiu 
com atividades de promoção 
de esportes, oferecendo aulas 
de futebol com profissionais 
qualificados e ensinando a ga-
rotada a jogar xadrex.

Construindo horta e 
incentivando esportes

Atendimento a crianças e jovens com metodologias construtivas de cultivo de 
vegetais e práticas de esportes conquistam resultados

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

3 12 550
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados

www.selosocial.com/kadiz
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Atuando há 25 anos na 
região, atendendo 13 
municípios de abran-

gência, a Unimed Litoral é uma 
Cooperativa de trabalho Mé-
dico e operadora de plano de 
saúde, com o desenvolvimento 
de seus serviços ampliando-
-se a constituindo uma rede 
de atendimento referência em 
oferta de serviços próprios no 
Sistema Unimed no Brasil. Nos 
projetos que realizou, promo-
veu o convívio social, autono-

mia e solidariedade através de 
práticas esportivas, do trabalho 
em equipe, da cooperação e da 
parceria entre seu quadro de 
colaboradores e seus familiares. 
Realizou jogos e campeonatos 
em diversas categorias de es-
portes. Promoveu palestras 
com nutricionistas e fisiotera-
peutas. Disponibilizou 10 vagas 
para filhos de colaboradores no 
Projeto Futsal Comunitário que 
atende crianças e adolescentes 
de escolas públicas e privadas. 

Em parceria com a Faculda-
de Avantis em seu Núcleo de 
Atendimento Psicológico, Jurí-
dico e Odontológico atendeu 
a membros de organizações 
envolvidas no Selo Social e co-
laboradores de instituições que 
estivessem precisando acessar 
esses serviços, onde alunos da 
Faculdade tiveram a chance de 
junto com profissionais da Uni-
med, fazer uma atividade social, 
praticando os conhecimentos 
estudados em sala de aula.

Oferecendo atendimentos e incentivando 
atividades esportivas e educativas

Realizando jogos e campeonatos esportivos, palestras educativas e atendimen-
tos psicológicos, Jurídicos e Odontológicos, Unimed promove convívio social e 

solidariedade.

Empresa CertificadaUnimed Litoral Cooperativa 
de Trabalho Médico Ltda

Resultados

PROJETO CERTIFICADO

1 3 150
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
www.selosocial.com/unimedlitoral
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A Câmara de Dirigentes Lo-
jistas é uma associação 
para defender e prover 

serviços aos seus represen-
tantes associados, buscando 
melhorias para a coletividade. 
Em Santa Catarina existem 208 
CDLs que reúnem aproximada-
mente 45 mil associados. Em 
seus projetos, a CDL de Balne-
ário de Camboriú como partici-
pante do Selo, atuou fortemen-
te com atividades diversificadas. 
Promoveu evento de moda, ar-

recadando valores para compra 
de kits de enxovais para doação 
para mães em situação de vul-
nerabilidade. Promoveu cadas-
tramento de CPF para consultas 
gratuitas e ofereceu auxílio e 
direcionamento na confecção 
de currículos e carteira de tra-
balho. Colaborou na conscien-
tização de mulheres para a 
importância de buscarem um 
diagnóstico para doenças de 
mamas. Arrecadou dinheiro 
para o Centro de Valorização 

da Vida. Em evento público, 
ofereceu serviços sociais volta-
dos para a área de saúde, lazer, 
recreação, serviços de beleza e 
ajudou a montagem de expo-
sição cultural. Promoveu con-
curso em escolas estimulando 
a compreensão da urgência de 
atitudes sustentáveis de cada 
pessoa e o entendimento de 
que a preservação dos ecossis-
temas e dos recursos naturais 
está intimamente ligada à nos-
sa sobrevivência. 

Promovendo eventos socioeducativos 
e oferecendo serviços sociais 

Participando e promovendo inciativas de conscientização e apoio a grupos em 
situação de vulnerabilidade, CDL auxilia e presta assistência comunitária. 

Empresa CertificadaCâmara de Dirigentes Lojistas 
de Balneário Camboriú

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

6 12 3.304
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
www.selosocial.com/cdlbalneariocamboriu
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Com 25 anos de existên-
cia, FMEBC fomenta prá-
ticas esportivas formais 

e não formais, incentivando 
as manifestações desportivas 
locais, regionais e nacionais 
e desenvolvendo atividades 
desportivas, facilitando o 
acesso de toda a população 
local a áreas públicas desti-
nadas à prática de esportes, 
incentivando a prática espor-
tiva para pessoas portadoras 
de deficiência. Desempenha 
o papel de formar atletas, 

resgatar a memória esporti-
va de Balneário Camboriú e 
de fazer com que o cotidiano 
dos munícipes seja saudável, 
estabelecendo uma relação 
positiva entre atividade físi-
ca e saúde. Em seus projetos, 
proporcionou a inclusão in-
versa, oferecendo vivências 
dos esportes adaptados por 
crianças sem deficiência, para 
em seu ambiente escolar e so-
cial possa atuar como agente 
de inclusão das crianças com 
deficiência; participou em par-

ceria com outras organizações 
de distribuição de alimentos 
e refeições e proporcionou à 
população em geral a oportu-
nidade de conhecerem a reali-
dade de pessoas em situações 
de vida críticas, bem como 
participarem de ações sociais 
que beneficiem essas pessoas, 
auxiliando-as com as dificulda-
des e para que tenham acesso 
a uma alimentação de qualida-
de e realizou atividades lúdi-
cas, como dança, ioga eventos 
recreativo e de socialização.

Incentivo e atividades desportivas como 
práticas saudáveis e de mobilização

Fundação Municipal realiza projetos incentivando as manifestações desporti-
vas, a inclusão e ações de assistência social como ferramentas socioeducativas

Órgão Público CertificadoFundação Municipal de Esportes 
de Balneário Camboriú  - FMEBC

Resultados

PROJETO CERTIFICADO

1 2 100
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
www.selosocial.com/fmebc
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Comprometida com seus 
associados, a ACIBALC 
fomenta oportunidades 

de negócios e a reciprocidade 
das empresas participantes na 
escolha por produtos e serviços 
que possam ser um diferencial 
atrativo aos seus clientes. Um 
dos principais objetivos da as-
sociação é fortalecer o empre-
sário, preparando-o para en-
frentar o mercado vencendo a 
concorrência com estratégia e 
planejamento. Com seus proje-
tos realizados em 2017, apoiou 

atividades de recreação para 
crianças em situação de vul-
nerabilidade social; promoveu 
palestras com informações e 
discussões sobre alimentação 
saudável e prevenção de Cân-
cer; realizou o Prêmio Cambo-
riú de Empreendedores, pro-
porcionando reconhecimento 
público aos empreendedo-
res(a)s que fazem a diferença; 
promoveu encontros de em-
presários buscando contribuir 
para a geração de negócios e o 
fortalecimento das lideranças 

empreendedoras; ofereceu Se-
minário que trabalhou sobre 
desenvolvimento de capaci-
dades e habilidades empreen-
dedoras na comunidade local; 
colaborou com coleta de resí-
duos eletrônicos e promoveu 
o Feirão de Impostos, volta-
dos a estudantes universitá-
rios  buscando refletir sobre o 
impacto da corrupção nos im-
postos, gerando ações contra 
a corrupção e a favor do retor-
no dos tributos em benefício 
para a sociedade.  

Interagindo com organizações e 
comunidade na promoção do social

Promovendo atividades socioeducativas para comunidade e reunindo 
empresários e empreendedores, a ACIBALC contribui para o desenvolvimento 

e negócios local.

Empresa CertificadaACIBALC - Associação Empresarial 
de Balneário Camboriú e Camboriú 

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

9 18 1.238
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
www.selosocial.com/acibalc
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Sendo uma Instituição 
de referência no aten-
dimento a pessoa com 

deficiência intelectual ou 
múltipla, a APAE com seus 
múltiplos projetos, realizou 
durante o ano de 2017 mui-
tas ações voltadas a seus be-
neficiários. Buscou suporte 
científico para promoção de 
ações de prevenção de defici-
ências; atuou nos Conselhos 
Municipais de Controle So-
cial; promoveu parcerias com 

a área da saúde, assistência 
social e educação do municí-
pio; informou a comunidade 
local sobre ações simples de 
prevenção de deficiências; 
acompanhou o desenvol-
vimento de bebês que nas-
ceram prematuros ou com 
intercorrências no Hospital 
Ruth Cardoso, e que após o 
nascimento possam ser aten-
didas em instituições espe-
cializadas; identificou crian-
ças que apresentam atraso 

no desenvolvimento neu-
ropsicomotor ou deficiência 
que estão sem atendimento 
especializado, inserção estes 
no Serviço de Estimulação 
Essencial da APAE ou  fazen-
do encaminhamentos perti-
nentes; identificou a causa 
das deficiências com acom-
panhamento de médico ge-
neticista, e junto a secretaria 
de saúde aplicando ações de 
prevenção de deficiências 
efetivas e assertivas.

Realizando ações de prevenção a deficiência 
e atendimentos especializados  

Aplicando ações de prevenção de deficiências com resultados efetivos, APAE de-
senvolve projetos que ampliam o alcance de suas atividades e constituem parce-

rias para práticas educativas.

www.selosocial.com/apaebalneariocamboriu

OSC CertificadaAssociação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Balneário Camboriú - APAE

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 14 2.655 
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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Atuando voluntariamen-
te há 12 anos, o Grupo 
Fraternal Ramatis se-

manalmente oferece ações 
sociais de apoio e estímulo 
às comunidades carentes da 
região. Além de visitas bimes-
trais a orfanatos, centros de re-
cuperação, hospitais e asilos. A 
cada ano estas ações são mais 
fortalecidas com o apoio dos 
voluntários permanentemen-
te. Realizou projetos voltados 
aos princípios que regem a 

organização. Promoveu mu-
tirões para o preparo de sopa 
a ser servida gratuitamente a 
famílias carentes assegurando 
que todos os presentes teriam 
acesso à refeição distribuída e 
disponibilizando o excedente 
para as famílias levarem. Dis-
ponibilizou 1 quilo de alimen-
to não perecível para cada fa-
mília carente. Ofereceu 1 litro 
de leite para crianças de 1 a 
3 anos de idade. Estabeleceu 
parcerias com outras organi-

zações de fundamental impor-
tância para a continuidade dos 
programas oferecidos. Promo-
veu aulas de modo interativo 
e colaborativo, integrando os 
alunos com jogos educativos, 
dinâmicas em grupo, contação 
de histórias e ações sociais na 
transmissão de ensinamentos 
dos valores humanos a pesso-
as e famílias carentes. Desen-
volveu ações educacionais à 
asilos, orfanatos e centro de 
recuperação.

Solidariedade na oferta de ações 
sociais à pessoas carentes

Com a promoção de inúmeras atividades semanais de apoio alimentar e assis-
tência social a famílias e indivíduos carentes, Grupo Ramatis mobiliza voluntá-

rios e presta serviços.

www.selosocial.com/gruporamatis

OSC CertificadaGrupo Fraternal Ramatis

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

6 12 1.293
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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O Grupo de dança e 
ação social Raio de 
sol é uma organização 

voltada, a oferecer alegria, 
afeto e ajuda a melhor ida-
de, visando o companheiris-
mo e o desenvolvimento de 
práticas solidarias. Realizou 
durante todo ano, sempre as 
quartas feiras durante o perí-
odo da tarde, encontros com 
música, café e palestras sobre 
saúde, alimentação e bem-
-estar que apresentou eficá-
cia e conquistou um grande 

número de participantes se-
manalmente, atendendo a 
mais de 200 idosos demos-
trando significativa melhora 
no quadro de saúde e auto 
da estima de todos, estimu-
lando a criatividade a amiza-
de e a convivência em grupo 
de uma forma dinâmica. Em 
parceria com a Secretaria do 
Desenvolvimento e Assistên-
cia Social realizou atividade 
de fornecimento de alimen-
tos, remédios, encaminha-
mentos médicos e outras ne-

cessidades emergenciais aos 
idosos. Participou com outras 
organizações do Selo da ação 
LAR – Elo Ação Fraternal de 
assistência e apoio a famílias 
carentes e moradores de rua 
colaborando na distribuição 
gratuita de refeições, onde 
promoveu diálogos e orien-
tações de integração entre 
os beneficiários fortalecendo 
vínculos familiares e a cons-
ciência da busca da supera-
ção das dificuldades que se 
apresentam. 

Fazendo do encontro um movimento de 
educação e bem estar

Encontros semanais geradores de alegria, saúde e auto estima 
atendem a melhor idade.

www.selosocial.com/raiodesol

OSC CertificadaAssociação do Grupo da Terceira 
Idade Raio de Sol – AGIR

Resultados

PROJETO CERTIFICADO

1 2
IMPACTOS SOCIAIS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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O Centro Educacional de 
Atendimento no Con-
tra turno - Projeto Ofi-

cinas, oferece diversos cursos 
e atividades de Artes Visuais, 
Músicas, Danças, Artes Cêni-
cas, Esportivas e Contação de 
História. Com um plano curri-
cular embasados na arte e nas 
ciências de cada oficina, apre-
senta uma proposta pedagó-
gica, com fundamentação teó-
rica, avaliação de desempenho 
do aluno, relatórios e planeja-
mento do ano letivo. Com o 

projeto “Educação e Cidadania 
para o Novo Milênio” oportuni-
zou a prática do estudo de for-
ma espontânea e com maior 
liberdade; levou os alunos a 
refletirem, analisar e apontar 
soluções para eventuais pro-
blemas que surgem; exerci-
tou o pensamento reflexivo, o 
afeto, a amizade, a análise em 
grupos e a liderança; construiu 
comportamentos e posicio-
namentos, frente a diversas 
situações do cotidiano e esti-
mulando o processo de reso-

lução de problemas; promover 
encontros e criou discussões 
sob temas atuais, promoven-
do reuniões e seminários para 
difundir conhecimento filosó-
fico, auxiliando no desenvolvi-
mento subjetivo. Observou-se 
que os participantes do pro-
jeto, desenvolveram o espíri-
to de alteridade, organizaram 
grupos com propostas, que 
mobilizassem pessoas dispos-
tas a ensinar a importância do 
respeito e a preocupação com 
o próximo.

Pensando no futuro, preparando 
no presente

Com projeto de esclarecimento e atividades voltadas as artes, centro educacio-
nal promove ações que difundem conceitos humanistas e aponta possíveis solu-

ções para dificuldades.

Órgão Público CertificadoCentro educacional de atendimento
 de contraturno projeto oficinas - CEAC

Resultados

PROJETO CERTIFICADO

1 3 60
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
www.selosocial.com/ceac
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Tendo como desafio apro-
ximar os cidadãos (comu-
nidade, alunos, professo-

res e demais colaboradores), a 
Fundação Univali atua a partir 
da promoção de um ambiente 
que estimule o empreende-
dorismo, o desenvolvimento 
profissional, a criatividade e a 
prática da sustentabilidade lo-
cal. Com um conjunto expres-
sivo de 25 projetos executados, 
realizou inúmeras atividades 
nas mais diversas áreas. De-

senvolveu ações voltadas ao 
autoconhecimento, a beleza 
estética e cuidados pessoais, as 
questões ambientais, a tercei-
ra idade, a programas internos 
de extensão e especialização, 
de fomento a participação de 
mulheres nas questões públi-
cas e políticas do bairro onde 
vivem, atendimento a pessoa á 
pessoa surda, assessoria jurídica 
através do escritório modelo de 
advocacia, incentivando e pre-
parando jovens aprendizes para 

mercado de trabalho, apoio e 
coordenou de consciência am-
biental e atividades de educa-
ção ambiental, a participação 
e pro atividade comunitária, 
oficinas para práticas de mar-
cenaria, artes e artesanato, pro-
gramas de incentivo à leitura e 
a escrita entre outras atividades. 
Realizou também ações junto 
ao ambulatório interdisciplinar 
de doenças inflamatórias intes-
tinais e em projeto de extensão 
patrimonial no bairro da Barra.

Cumprindo o compromissos de 
educar e capacitar pessoas

Com muitos projetos executados e grande diversidade de setores atendidos, UNIVALI 
realiza ações em prol do desenvolvimento local e a da consciência comunitária.

Empresa CertificadaUNIVALI - Fundação Universidade 
do Vale do Itajaí

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

25 64 27.798
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS

Resultados
www.selosocial.com/univali

ÁREA DE ATUAÇÃO
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A ACAJ, instituição exis-
tente desde 2011, de-
senvolve atividades 

esportivas de Judô sempre 
oferecidas gratuitamente, 
atendendo crianças, jovens 
e adultos que buscam uma 
melhor qualidade de vida, 
saúde física e psicológica 
envolvendo também em 
suas práticas, adolescentes 
com problemas sociais. Em 
seus projetos, mobilizou e 
acompanhou mais de 143 
crianças e jovens resgatan-

do valores como amizade, 
participação, respeito mú-
tuo, esforço para melhorar, 
desenvolver a disciplina da 
mente, do corpo, o espíri-
to de equipe, a autoestima 
e o autocontrole. Nas aulas 
de Judô e nos testes físi-
cos para graduação à outra 
faixa, conquistou o desen-
volvimento psicomotor e a 
melhora no preparo físico, 
criando na garotada o há-
bito de praticarem uma ati-
vidade física regular. Além 

de seu funcionamento tra-
dicional, também promoveu 
o voluntariado de diversos 
alunos que participaram de 
atividades de outras entida-
des de assistência social de 
Balneário de Camboriú no 
momento de distribuição de 
alimentos e refeições onde 
realizaram aula de Judô de-
monstrativas e brincadeiras 
para crianças que vão a es-
sas organizações receber os 
benefícios alimentares ofe-
recidos.

Difundindo valores através 
do judô

Intensificando atividades e promovendo aula em 
entidade de assistência social

www.selosocial.com/acaj

OSC CertificadaACAJ - Associação Camboriuense de Judô

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

2 7 193
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
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Com histórico de grande 
crescimento com o pas-
sar dos anos, a Viação 

Praiana fundada em 1963, no 
ano de 2017 prestou através 
de seus projetos o serviço vo-
luntário de transporte para 
instituições e prestadoras de 
serviços comunitários amplian-
do seu compromisso social e 
conquistando colaboradores 
que se integraram na proposta 
de promover ações para a co-
munidade. Estabeleceu parce-

rias, com escolas e secretarias 
municipais buscando facilitar 
o contato com ambientes di-
versos, transportando alunos e 
participantes das mais variadas 
atividades externas num movi-
mento de transporte solidário 
pela educação. Em iniciativas 
interna, ressaltou a importância 
e a força feminina com ativida-
des voltadas especificamente 
as mulheres de seu quadro de 
funcionárias reforçando a va-
lorização de gênero e o aten-

dimento as mulheres mem-
bros da empresa. Estabeleceu 
também parcerias com outras 
organizações participantes do 
Selo em ações que envolveram 
crianças e adolescentes com 
atividades esportivas e ações 
de apoio e assistência a grupos 
familiares carentes na distribui-
ção de alimentos e refeições 
com práticas de sensibilização 
e encorajamento das crianças 
a participarem de atividades 
lúdicas e de mobilização social.  

Transportando em prol da 
educação e do social

Estabelecendo parceria auxiliando na mobilidade à 
atividades socioeducativas e assistenciais. 

Empresa CertificadaViação Praiana Ltda

Resultados

PROJETOS CERTIFICADOS

4 8 214
IMPACTOS SOCIAIS ATENDIMENTOS ÁREA DE ATUAÇÃO

Resultados
www.selosocial.com/ praiana
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